ANKARA MUZIiK VE GUZEL SANATLAR UNIVERSITESI
MEVZUAT KOMISYONU YONERGESI

BIRINCI BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag

MADDE 1 - (1) Bu yénergenin amaci, Ankara Miizik Ve Giizel Sanatlar Universitesi
bilinyesinde faaliyet gosteren mevzuat komisyonunun kurulus ve ¢alisma esaslarini belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu yénerge, Ankara Miizik Ve Giizel Sanatlar Universitesi Mevzuat
Komisyonu tarafindan ifa edilecek gorevleri ve ¢alisma esaslarini kapsamaktadir.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu yonerge, 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu’nun 14. maddesine
dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonergede gecen;
8 Komisyon: Ankara Miizik Ve Giizel Sanatlar Universitesi Mevzuat Komisyonunu,
b) Rektor: Ankara Miizik Ve Giizel Sanatlar Universitesi Rektoriinii,
) Senato: Ankara Miizik Ve Giizel Sanatlar Universitesi Senatosunu,
¢) Universite: Ankara Miizik Ve Giizel Sanatlar Universitesini,
ifade eder.

IKiNCi BOLUM

Komisyonun Olusumu, Gorevleri ve Calisma Esaslari

Komisyonun Olusumu

MADDE 5 — (1) Mevzuat Komisyonu, Rektor tarafindan gorevlendirilen; mevzuata hakim
bir d6gretim iiyesinin baskanliginda, Hukuk Miisaviri veya Hukuk Miisavirliginden gorevli 1
Avukat, Sube Miidiirii veya daha iist kadroda bulunan 1 idari personel ve 4 dgretim eleman1 olmak
iizere 7 liyeden olusur.

(2) Komisyon iiyelerinin gorev siiresi 3 yildir. Gorevi sona eren liye ayni usulle tekrar
gorevlendirilebilir. Gorev siiresi dolmadan gdrevinden ayrilan veya gorev siiresi dolan liyenin
yerine Rektdr tarafindan ayni usulle gorevlendirme yapilir. Ihtiyaca gore, Rektor tarafindan iiye
degisiklikleri yapilabilir.



Komisyonun Gorevleri

MADDE 6 — (1) Komisyon, mevzuat ¢alismalar1 kapsaminda asagidaki faaliyetleri
gerceklestirir;

a) Ihtiya¢ duyulan alanlarda yonetmelik, yonerge ve diger mevzuat calismalar yapmak,

b) Universite igin kabul edilmis bulunan diizenlemeleri gdzden gegirerek, yiiriirliikteki
mevzuata uygunlugunu ve birbirleri ile uyumunu saglamak,

¢) lgili kurullardan / birimlerden gelen mevzuat degisiklik taleplerini kontrol etmek ve
gerekli diizenlemeleri yapmak,

Komisyonun Calisma Esaslari

MADDE 7 - (1) Komisyon Rektor tarafindan baskan olarak gérevlendirilen 6gretim
iiyesinin talebi lizerine iiyelerin salt cogunlugu ile toplanir. Oy ¢okluguyla karar alir. Oylarin
esitligi halinde Baskanin oyu belirleyicidir.

(2) Komisyon Bagkaninin katilmadigi toplantilarda komisyona en kidemli iiye baskanlik
eder.

(3) Komisyonun sekretarya igleri Hukuk Miisavirligi tarafindan ytirtitiliir.

(4) Universite kurul veya birimleri tarafindan Komisyona iletilen 6neri ve degisiklikler
sekretarya tarafindan Komisyon Uyelerine incelenmek iizere gonderilir. Belirlenen giin ve saatte
Komisyon toplantiya ¢agrilir. Komisyon toplant1 giindem maddelerini goriisip gerekli
diizenlemeleri yapar. Komisyonda kabul edilen 6neriler Senatonun onayina sunulmak tizere Genel
Sekreterlige gonderilir.

(5) Komisyonda goriisiilen konuya gore ihtiyag duyulan birim yoneticileri veya
personelinden bir ya da birkagi goriis alinmak iizere toplantiya davet edilebilir.

(6) Komisyon hazirlayacagi mevzuat konular ile ilgili iiniversitede gorevli personel
arasindan ¢alisma gruplar1 olusturabilir. Calisma gruplari Komisyon Bagkani tarafindan belirlenir.

UCUNCU BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler

Yiiriirlik
MADDE 9 — (1) Bu Yonerge Senatoda kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer.
Yiiriitme

MADDE 10 - (1) Bu Yonerge hiikiimleri Rektor tarafindan yiiriitiiliir.



