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ERASMUS+ KA131 PERSONEL DERS VERME FAALIYETI BASVURULARI (2021
SOZLESME DONEMI 2021-1-TR01-KA131-HED-000003370)

Erasmus+ KA131 Personel Ders Verme Hareketliligi bagvuru dénemi 6-20 Haziran 2022
tarihleri arasinda gergeklestirilecektir.

Basvurular: https://portal.ua.gov.tr/

Basvuru Takvimi

Basvuru Baslangic: 06.06.2022
Basvuru Bitis: 20.06.2022
Sonuglarin flani: 27.06.2022

Programdan Feragat Etmek i¢cin Son Tarih: 31.07.2022

Bu proje kapsaminda (2021 SOZLESME DONEMI 2021-1-TR01-KA131-HED-
000003370) 4 akademik personelimize hibe tahsis edilmesi planlanmaktadir.

Hareketliligin gergeklestirilebilecegi son tarih 31.10.2023'diir.
ERASMUS+ KA131 DERS VERME HAREKETLILIGI NEDIR?

Personel ders verme hareketliligi, Tiirkiye’de ECHE sahibi bir yliksekogretim kurumunda ders
vermekle yiikiimlii olan bir personelin, program iilkelerinden birinde ECHE sahibi bir
yiiksekdgretim kurumunda 6grencilere ders vermesine ve ders vermeye iliskin olarak karsi
kurumla ortaklasa akademik/egitsel faaliyetler gerceklestirmesine imkin saglayan
faaliyet alanidir.

Personel ders verme faaliyeti giin tabanli bir faaliyettir ve ders verilen giinler i¢in hibe 6demesi
yapilir. Bu nedenle Personel Ders Verme Hareketliligi Anlagsmasinda (Staff Mobility For
Teaching - Mobility Agreement) ders verme programinin giin bazinda belirtilmesi gerekir.

Ders Verme Hareketlilik Anlagmasi (ders plani):

https://docs.google.com/document/d/1HLB2-
xA46AgagKmBxYwMOT244uxHscgQ/edit?usp=sharing&ouid=115613049377322605022&r
tpof=true&sd=true
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Faaliyet kapsaminda gidilebilecek anlasmali kurumlarin listesi:
Anlasma Listesi:

https://drive.google.com/file/d/1VXmk43BMp2jH1rs\VeZFSH6D|BxI5rPJS/view?usp=sh
aringl

Basvuru Kosullar (Asgari Sartlar):

Faaliyete katilacak personelin asagidaki asgari sartlar1 saglamasi gerekmektedir:
Adaylarm bagvuru sirasinda MGU mensubu ve fiilen gorev yapiyor olmalar1 gerekmektedir.

Personel hareketliligi gergeklestirmek isteyen personelin Tiirkiye’de ECHE sahibi bir
yiiksekdgretim kurumunda tam/yar1 zamanli olarak istihdam edilmis ve o kurumda fiilen gérev
yapmakta olan idari personel olmasi gerekir.

Yiiksekogretim kurumunda istthdam edilmis olan personel icin kadro sarti aranmaz,
yiiksekogretim kurumu ile arasinda i akdi olan personel faaliyetlerden faydalanabilir.

Kadrosu farkli bir kurumda olup da s6zlesmeli olarak baska bir yiiksekdgretim kurumunda
caligmakta olan personel, hareketlige, kadrosunun bulundugu degil fiilen ¢alistigi kurumda
bagvurur. Hizmet alimi yolu ile yiiksekdgretim kurumunda istihdam edilen personel ile
yiiksekogretim kurumu arasinda s6zlesme olmadigindan, bu kisiler personel hareketliliginden
faydalanamaz.

2. Basvuru Belgeleri:

1..Bagvuru adresi: https://portal.ua.gov.tr/ ( E-devlet Sifresi ile giris yapilmalidir)

2. Varsa Yabanci dil bilgisine ait belge (bagvuru formuna yiiklenmelidir)

3. Bagvuru belgelerinin 20 Haziran 2022 tarihine asagidaki adresten doldurulacak gevrimigi
basvuru sistemine yiiklenmesi gerekmektedir.

3. Secim Kriterleri

Erasmus+ KA131 Personel Ders VE Hareketliligi bagvurularinda kullanilan se¢im kriterleri
asagida yer almaktadir.
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Ankara Miizik ve Giizel Sanatlar Universitesi Erasmus+ Personel Ders
Verme Se¢im Kriterleri

Kriter Puan

Baslangi¢ Puani +50

MGU Hizmet Y1l Calisma yih (+) puan olarak
eklenecektir

Yabaneci1 Dil Puani Sunulan yabanci dil puaninin

%10’u (+) puan olarak eklenecektir

Boliim Erasmus+ Koordinatorii olmak | +3

Erasmus+ anlasmasi1 yapmuis olmak +10
Engel Durumu +10
Sehit Gazi yakini olmak +15
Daha Once Erasmus+ -10

programlarindan yararlanma

Sec¢im siirecinden sonra tercih edilen {iiniversite/’kurumdan 6n kabul mektubu/mesaji
istenecektir. Ders verme faaliyeti i¢in yurtdiginda herhangi bir yiiksekdgretim kurumuna gitmek
isteyen mensuplarimiz i¢in ilgili 6n kabuliin gidilecek kurumda rektorliik/dekanlik diizeyinde
olmasi sart1 aranmamaktadir, ilgili kurumda faaliyetin gerceklesecegi birimden onay alinmasi
yeterlidir.)

4. Personel Egitim Alma Hareketliligi icin Asgari ve Azami Siireler

Personel ders verme hareketliligi i¢in faaliyet siiresi, Program iilkeleri ile hareketlilikte seyahat
hari¢ en az ardisik 2 is giinii; Ortak iilkeler ile hareketlilikte en az ardisik 5 is giintidiir. Her iki
durumda da faaliyetin azami siiresi 2 aydir. Faaliyetin gecerli bir faaliyet olarak
degerlendirilebilmesi i¢in en az 8 ders saati ders verilmesi zorunludur. Faaliyetin 1 haftadan
uzun gergeklestigi durumlarda, verilmesi gereken zorunlu ders saatinin siire ile orantili olarak
artmas1 gerekmektedir (6rnegin, 1 hafta siirecek bir faaliyette 8 saat ders verilmesi zorunlu
oldugundan, 2 hafta siirecek bir faaliyette en az 16 saat ders verilmesi zorunludur).

Hibe hesaplamalar:1 yapilirken maksimum S giinliik faaliyet siiresine ek olarak 1 giin de
seyahat giiniine hibe saglamir. Ancak seyahat giinii hibesinin saglanabilmesi i¢in seyahat
giiniiniin faaliyet siiresine dahil olmamas1 gerekmektedir.

Ders verme faaliyeti 01.07.2022-31.05.2023 tarihleri arasinda gergeklesmelidir.

5. Erasmus+ Hibe Miktarlar
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Gidilen Ulkelere Gore Giinliik Hibe Miktarlar

ke ) Giinliik Hibe
Misafir Olunacak Ulke (Avro)**
Gruplan
. Grup D_animarka. Finlandiya, Irlanda, Isveg, Izlanda,
Ulkeler Llhlen$tﬂy1}, Liiksemburg, Norveg 162
14. Bolge Ulkelen
2. Grup Almanya, ,_Avus‘[ury_u, Belgika, Fransa, Giiney Kibrs,
.. Hollanda, Ispanya, Italya, Malta, Portekiz, Yunanistan 144
Ulkeler . . )
5. Bélge Ulkelen
Bulgaristan, Cek Cumbhuriyeti, Estonya, Hirvatistan,
3 Grup Kuzey Makedonya, Letonya, Litvanya, Macaristan, 126
Ulkelen Polonya, Romanya, Sirbistan, Slovakya, Slovenya,
Tiirkiye *
Diger Ulkeler | 1-4 ve 6-13. B&lge Ulkeleri 180

* Yalmizca yurtdisindaki bir isletmeden ya da ECHE sahibi olmayan yiksekdgretim
kurumundan ders vermek lizere davet edilen personel icin kullamImaktadr.

Personel hareketliliginden faydalanacak personele verilecek olan gilindelik miktar1 gidilen iilke
ile birlikte gidilen siireye gore asagidaki tabloda belirtilen tutarlar dikkate alinarak hesaplanir.

2. Seyahat Destegi

Personel hareketliligi faaliyetinden faydalanan personeline 6denecek seyahat gideri miktari
“Mesafe Hesaplayic1” kullanilarak hesap edilmelidir. Mesafe hesaplayicisina asagidaki
baglantidan ulasilabilmektedir:

http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance en.htm

Mesafe hesaplayicisi araciligi ile personelin yerlesik oldugu yerden, faaliyet yerine kadar olan
iki nokta arasinin km degeri tespit edilmeli ve asagidaki tablo kullanilarak seyahat hibesi
hesaplanmalidir. Mesafe hesaplayicida ¢ikan kilometrenin asagidaki tablodaki hibe karsiligi
gidis-donilis rakami olup, s6z konusu miktar ikiyle carpilmaz. Personelin aktarmali olarak
seyahat etmesi, yukarida belirtilen mesafe hesaplamasi ile varilan mesafeyi etkilemez.
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SECIM SONRASI GEREKLi OLACAK BELGELER

ORNEK DAVET MEKTUBU:

Seyahat Mesafesi' Standart Seyahat Hibe Yesil Seyahat Hibe
Tutar: (Avro) Tutar: (Avro)

10 1la 99 KM arasinda 23

100 ila 499 KM arasinda 180 210

500 ila 1999 KM arasinda 275 320

2000 ila 2999 KM arasinda 360 410

3000 ila 3999 KM arasinda 530 610

4000 11a 7999 KM arasinda 820

5000 KM veya daha fazla 1.500 -

https://docs.google.com/document/d/ANZjcDpZMJ8e9ubgPROXuVKIXr5cTvF4 /edit?usp=s

haring&ouid=115613049377322605022&rtpof=true&sd=true

DERS VERME PLANI ( MOBILITY AGREEMENT FOR TEACHING):

https://docs.google.com/document/d/1HLB2-

xA46AqagKmBxYwMOT244uxHscgO/edit?usp=sharing&ouid=11561304937732260502

2&rtpof=true&sd=true

HIiBE SOZLESMESI:

https://docs.google.com/document/d/1EoX6VVMzhcBy6y80oF9B-O2R-

DIb9lLydm/edit?usp=sharing&ouid=115613049377322605022&rtpof=true&sd=true
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