Ankara Miizik ve Giizel Sanatlar Universitesi Rektorliigiinden:

Universitemizin asagida belirtilen akademik birimlerine, 2 say1l1 Genel Kadro Usulii Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi’nin ilgili maddeleri,
Devlet Yiiksekogretim Kurumlarinda Ogretim Elemani Norm Kadrolarimn Belirlenmesine ve Kullanilmasna Iliskin Yoénetmelik, Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma Yo6netmelik ile 2547 say1l1 Yiiksekogretim Kanunu’nun ilgili maddeleri uyarinca dgretim iiyesi alinacaktir.

Miiracaat Edecek Adaylardan Istenilen Belgeler*

1. Bagvuru Dilekgesi (Dilek¢e drnegine online bagvuru sisteminde ulasilabilmektedir. Basvuru dilekgelerinde bagvurulan kadronun birimi, anabilim
dali, unvani, derecesi ve adaym ikametgah adresi, telefon numarasi, e-mail adresi vb. bilgiler agik¢a ve eksiksiz belirtilmelidir. Profesoér kadrosuna
bagvuracak adaylarin baglica arastirma eserini de dilekcelerinde belirtmeleri gerekmektedir. Dilekge, 1slak imzali olarak taranarak online bagvuru sistemine
yiiklenmelidir.)

2. Niifus Ciizdan1 Sureti

3. Ozgecmis ve yayn listesi ile ilan agiklamasinda belirtilen alanlar basta olmak iizere tiim bilimsel caligma ve yaymlara ait bilgi ve belgeler (Tiim
belgelerin online basvuru sistemine yiiklenmesi gerekmektedir. Sanatsal ve mesleki ¢alismalar i¢in resmi belge sunulmalidir.)

4. Erkek adaylar i¢in askerlikle ilgili belge

5. Lisans, yiiksek lisans, doktora/sanatta yeterlik belgesi ve dogentlik belgesi (Yurtdisindan almmus ise denkliginin YOK/Universiteleraras: Kurul
tarafindan onaylandigini gosterir belgeler ile birlikte)

6. 1 adet fotograf (son alt1 ay iginde ¢ekilmis olmali)

7. Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) Hizmet Takip Programindan (HITAP) alinan Hizmet Belgesi (Halen bir Kamu Kurumunda ¢aligmakta olanlar ile
ayrilmus olanlar i¢in)

8. Adli sicil kaydi belgesi

* Bagvurularda e-Devlet {izerinden alinan kare kodlu belgeler ile Resmi Kurumlarca onayli belgeler kabul edilmektedir.

Basvuru Hakkinda Bilgiler:

1- Adaylarin 657 Sayili Kanunun 48. maddesinde belirtilen sartlar1 tagiyor olmalar1 gerekmektedir.

2- Adaylarin Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi’ndeki bagvurulan kadroya ait atanma sartlar1 ile ilanda belirtilen diger sartlari
saglamasi gerekmektedir.

3- Tim bagvurular, ilanin Resmi Gazetede yayimlandigi tarihten itibaren 15 giin igerisinde https://personelilan.mgu.edu.tr adresi iizerinden
elektronik ortamda almacak olup sahsen veya posta yoluyla yapilacak bagvurular kabul edilmeyecektir. Bagvuruda istenen tiim belgelerin online bagvuru
sistemi lizerinden elektronik olarak sisteme yliklenmesi gerekmektedir.



4- Tlgili kadrolara miiracaat edecek adaylarin tek bir kadro ilanina bagvuru yapmalari gerekmektedir. Birden fazla kadroya basvuru yapan adaylarin
her iki basvurusu da degerlendirmeye alinmayacaktir.

5- Istenilen belgelerde gergege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin bagvurular1 gegersiz sayilacak ve atamalar1 yapilmayacaktir. Bunlarin
atamalar1 yapilmig olsa dahi iptal edilecek ve higbir hak talep edilemeyecektir.

6- Idarenin uygun gérmesi halinde ilanmn her asamas1 iptal edilebilir.

BIRIM BOLUM ABD/ASD UNVAN ADET | DERECE SARTLAR
. N Miizik Egitimi alaninda dogentlik {invan1 almis olmak,
MUZIK VE GUZEL SANATLAR L o B
. . . MUZIK EGITIMI MUZIK EGITIMI Profesor 1 1 Ozel egitimde miizik egitimi ve miizik terapi tizerine akademik
EGITIM FAKULTESI
¢aligmalar yapmis olmak.
L . . . Plastik Sanatlar alaninda dogentlik tinvan1 almis olmak,
MUZIK VE GUZEL SANATLAR | GORSEL SANATLAR [ GORSEL SANATLAR
. . . L L Profesor 1 1 Geleneksel Tiirk sanatlari ve sanat egitimi tizerine akademik
EGITIM FAKULTESI EGITIMI EGITIMI
calismalar yapmus olmak.
Miizik Egitimi veya Miizik Ogretmenligi alaninda lisans, tezli yiiksek
lisans ve doktora mezunu olmak,
MUZIK VE GUZEL SANATLAR o L Doktor Ogretim Ozel gereksinimli bireylerin miizik egitimine yonelik akademik
. . . MUZIK EGITIMI MUZIK EGITIMI N 1 1
EGITIM FAKULTESI Uyesi galismalar yapmus olmak ve 6zel gereksinimli bireylerin miizik
egitimine yonelik ulusal ve uluslararasi proje deneyimine sahip
olmak.
Miizik ile ilgili programlardan tezli yiiksek lisans ve doktora/sanatta
MUZIK VE GUZEL SANATLAR o L Doktor Ogretim yeterlik mezunu olmak,
. . . MUZIK EGITIMI MUZIK EGITIMI N 1 3
EGITIM FAKULTESI Uyesi Keman metodlar tizerine akademik ¢alisma yapmis olmak ve keman
calgis1 lizerine sanatsal caligmalar yapmis olmak
Miizik ile ilgili programlardan tezli yiiksek lisans ve doktora/sanatta
MUZIK VE GUZEL SANATLAR L L Doktor Ogretim yeterlik mezunu olmak,
L ) ) MUZIK EGITiMI MUZIK EGITiMI ) 1 1
EGITIM FAKULTESI Uyesi Klasik gitarin Tiirk Miizigi ¢algilar ile icra edilmesine yonelik
akademik ve sanatsal ¢aligmalar yapmis olmak.




Egitim Programlari ve Ogretim alaninda doktora mezunu olmak,

- . EGITIM .
MUZIK VE GUZEL SANATLAR - - . Doktor Ogretim Yiiksekogretimde uluslararasilagma ve yiiksekogretimde eylem
S .. . EGITIM BILIMLERI | PROGRAMLARI VE . 1 1 . ]
EGITIM FAKULTESI . . Uyesi aragtirmast lizerine akademik caligmalar yapmis olmak,
OGRETIM . o .
Uluslararasi proje deneyimine sahip olmak.
Egitimde Olgme ve Degerlendirme alaninda tezli yiiksek lisans ve
doktora mezunu olmak,
MUZIK VE GUZEL SANATLAR - . . | EGITIMDE OLCME VE Egitimde Olgme ve Degerlendirme alaminda dogentlik {invani almig
.. .. . EGITIM BILIMLERI . . Dogent 1 1
EGITIM FAKULTESI DEGERLENDIRME olmak.

Cok faktorlii yapida BAYES yapisal esitlik modeli ve test esitleme

itizerine akademik c¢aligmalar yapmis olmak.

Miizik alaninda dogentlik tinvani almis olmak,
MUZIK TEORISI MUZIK TEORISI Profesor 1 1 Tiirk Musikisi Nazariyat1 ve Solfeji iizerine akademik ¢aligmalar

yapmis olmak.

MUZIK BILIMLERI VE
TEKNOLOJILERI FAKULTESI

Miizik alaninda dogentlik tinvani almis olmak,

MUZIK BILIMLERI VE MUZIK SES VE KAYIT . o .
. . . . . . . . Profesor 1 1 Miizik teknolojileri alaninda yapay zeka ve yazilim gelistirme
TEKNOLOJILERI FAKULTESI TEKNOLOJISI TEKNOLOJILERI . .
tizerine akademik c¢aligmalar yapmis olmak.
- Miizik alaninda dogentlik tinvani almis olmak,
MUZIK VE SAHNE SANATLARI e . . . . .
FAKULTESI CALGI EGITIMI TELLI CALGILAR Profesor 1 1 Ud ve Tirk Sanat Miizigi makam teorisi iizerine akademik ve
sanatsal ¢aligmalar yapmig olmak.
Miizik ile ilgili programlardan tezli yiiksek lisans ve doktora/sanatta
MUZIK VE SAHNE SANATLARI ST UFLEMELI VE Doktor Ogretim yeterlik mezunu olmak,
N ; CALGI EGITiMI . 1 1 ) )
FAKULTESI VURMALI CALGILAR Uyesi Kaval ve zurna ¢algilar iizerine akademik ve sanatsal ¢aligmalar
yapmis olmak.
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Ankara Miizik ve Giizel Sanatlar Universitesi Rektérliigiinden:
Universitemizin asagida belirtilen akademik birimlerine, 2 say1l1 Genel Kadro Usulii Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi’nin ilgili maddeler,

Devlet Yiiksekogretim Kurumlarinda Ogretim Elemam Norm Kadrolarmin Belirlenmesine ve Kullamlmasma iliskin Yonetmelik, Ogretim Uyesi Disindaki
Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav ile Giris Sinavlarina {liskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik ile 2547
Sayili Kanunun ilgili maddeleri uyarmca Ogretim Gérevlisi alinacaktir.



Miiracaat Edecek Adaylardan Istenilen Belgeler

1. Bagvuru Dilekgesi (Dilekge 6rnegine online bagvuru sisteminde ulasilabilmektedir Basvuru dilekgelerinde basvurulan kadronun birimi, anabilim
dali, {invani, derecesi ve adaym ikametgah adresi, telefon numarasi, e-mail adresi vs. agikga belirtilmelidir. Dilekge, 1slak imzali olarak taranarak online
bagvuru sistemine yiiklenmelidir.)

2. Niifus Ciizdan1 Sureti

3. Ozgecmis

4. Erkek adaylar i¢in askerlikle ilgili belge

5. Lisans/Lisansiistii diplomalarinin veya gecici mezuniyet belgelerinin onayli sureti (Yabanci Yiiksekogretim Kurumu mezunlarinin diplomalarimin
Universiteleraras1 Kurulca denkligini gosterir belge)

6. Lisans Egitimi ile ilgili onayli Transkript

7. ALES Belgesi

8. 1 adet fotograf (son alt1 ay i¢inde ¢ekilmis olmalr)

9. Yabanci Dil Smav Sonug Belgesi

10. Tecriibe durumunu gosterir belge (Ilan sartinda yer verilen tecriibe durumunu kanitlayici resmi ve onayh belge)

11. Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) Hizmet Takip Programindan (HITAP) alinan Hizmet Belgesi (Halen bir Kamu Kurumunda ¢alismakta olanlar
ile ayrilmig olanlar igin)

12. Adli Sicil Kaydi Belgesi

* Basvurularda e-Devlet iizerinden alinan kare kodlu belgeler ile Resmi Kurumlarca onayli belgeler kabul edilmektedir.

Basvuru Hakkinda Bilgiler:

1- Adaylarin 657 Sayili Kanunun 48. maddesinde belirtilen sartlari tagiyor olmalar1 gerekmektedir.

2- Adaylarm Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemam Kadrolarma Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Smavlarma ligkin
Usul ve Esaslar Hakkinda Yo6netmelik’teki bagvurulan kadroya ait atanma sartlar1 ile ilanda belirtilen diger sartlar1 saglamasi gerekmektedir.

3- Tim bagvurular https://personelilan.mgu.edu.tr adresi lizerinden elektronik olarak alinacak olup sahsen veya posta yoluyla yapilacak bagvurular
kabul edilmeyecektir. Bagvuruda istenen tiim belgelerin https://personelilan.mgu.edu.tr adresi iizerinden elektronik olarak sisteme yiiklenmesi

gerekmektedir.



4- Tlgili kadrolara miiracaat edecek adaylarin tek bir kadro ilanina basvuru yapmalar gerekmektedir. Birden fazla kadroya basvuru yapan adaylarin
her iki bagvurusu da degerlendirmeye alinmayacaktir.

5- Istenilen belgelerde gercege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin sinavi gecersiz sayilacak ve atamalar1 yapilmayacaktir. Bunlarin
atamalar1 yapilmig olsa dahi iptal edilecek ve higbir hak talep edilemeyecektir.

6- On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyet notunun 100’liik sisteme gore puani gerekmektedir. Mezuniyeti notu
4’liikk ve 5°lik not sistemine gore olanlarin 100°liik not sistemine esdegerligi hesaplanirken “Yiiksekogretim Kurumu Not Doniigiim Tablosu” kullanilir.

7- Son Bagvuru Tarihi, On degerlendirme ve Nihai Degerlendirme Sonuglarinin agiklanma tarihi ilanda belirtilmis olup, adaylar tarafindan
bagvurunun yapilan birimlerin internet sayfasindan yayimlanan sonuglarin takip edilmesi gerekmektedir. Ilgili web sayfalarindan yapilan tiim duyurular
tebligat mahiyetindedir. Kisilere ayrica yazil tebligat yapilmayacaktir.

8- Idarenin uygun gérmesi halinde ilanin her asamas: iptal edilebilir.

SINAV TAKVIMI:
Adaylarin ilanin Resmi Gazete’de yayimlandig tarihten itibaren 15 (on bes) giin icerisinde ilgili birimlere bagvuru yapmalar1 gerekmektedir.
SON BASVURU TARIHI 1 30.12.2024
ON DEGERLENDIRME TARIHI : 03.01.2025
SINAV TARIHI : 10.01.2025
SONUC ACIKLAMA TARIHI : 20.01.2025
o o ANABILIM/ ) YABANCI
BIRIMI BOLUMU ADET | DERECE UNVAN i ALES PUAN ACIKLAMA
ANASANAT DALI DIL PUANI
Tiirk Sanat Miizigi veya Ses Egitimi (Geleneksel Miizikler)
. alaninda lisans mezunu olmak,
MUZIK VE SAHNE .
o GELENEKSEL Ogretim Gorevlisi Tiirk Miizigi programlarimin birinden tezli yiiksek lisans
SANATLARI SES EGITiMi L 1 5 50 70
N . MUZIKLER (Ders Verecek) mezunu olmak. Lisans mezuniyeti sonrasinda alaniyla ilgili
FAKULTESI
Yiiksekogretim Kurumlarinda ders verme tecriibesine sahip
olmak.
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