BiRi!

STRATEJi GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI BUTCE VE PERFORMANS PROGRAMI SUBE MUDURLUGU

TOPLAM SURE

12 AY

i$ AKIS SURECININ AMACI/ KAPSAM

ANKARA MUZIiK VE GUZEL SANATLAR UNIVERSITESI STRATEJi GELISTIRME DAIR BASKANLIGI BUTCE VE PERFORMANS PROGRAMI SUBE MUDURLUGU
PERFORMANS PROGRAMI DEGERLENDIRME RAPORU HAZIRLAMA i$ AKIS SURECI SURECINIACIKLAMAKTIR / KAPSAMAKTADIR.

GIRDILER
CIKTILAR PERFORMANS PROGRAMI DEGERLENDIRME RAPORU HAZIRLAMA
KONTROL GIRDILERI 5018 SAYILI KAMU MALi YONETiMi VE KONTROL KANUNU

'YONETIMIN GOZDEN GECIRME PERiYODU

12 AY

HEDEF

MEVZUATA UYGUNLUK

ve Performans
Programi Birimi

Gelistirme Daire
Bagkanhg tarafindan
Performans Programi

Degerlendirme
Raporunun
hazirhiklarina baslamir.

SORUMLULAR SUREC AKIS PLANI EYLEM MEVZUAT/ PROSEDUR/DOKUMAN
1. Ocak aymda
Performans Program
Performans Programinin Degerlendirme 4. Ceyrek Dénem
St i Raporu Hazirhklarmna Baglanmast Izleme Raporunun
rateji
Gelistirme Daire hazirlanmasmin
Y [ ardindan Strateji 5018 sayih Kamu Mali Yonetimi
Baskanhg Biitce

ve Kontrol Kanunu

Strateji
Geligtirme Daire
Bagkanhg Biitce

ve Performans
Programi Birimi

Performans Programi Degerlendirme Raporunda idarenin Genel 2. Strateji Gelistirme
Bilgilerine Yer Verilmesi Daire Bagkanhgi
tarafindan Universiteye
iliskin Genel Bilgilere
(Yetki, Gorev ve
Sorumluklara; Teskilat
‘Yapisina; Fiziksel
Kaynaklara; insan
Kaynaklarma) yer

5018 sayih Kamu Mali Yonetimi
ve Kontrol Kanunu

ve Performans
Programi Birimi

ve onceliklerine,
stratejik amag ve
hedeflerine yer verilir

verilir.
Performans Programi Degerlendirme Raporunda idarenin o
Temel Politika ve Onceliklerine, Amag ve Hedeflerine Yer 3. Strateji Gelistirme
Strateji Verilmesi Daire Baskanli
Gelistil Dail tarafind: d:
cistirme Jaire  taralindan raporca 5018 sayih Kamu Mali Yonetimi
Bagkanhg Biitce idarenin temel politika

ve Kontrol Kanunu

Strateji
Gelistirme Daire
Bagkanhg Biitce

ve Performans
Programi Birimi

4. Strateji Gelistirme
Daire Bagkanhg
tarafindan e-biitce’den
iiretilen Performans
Gistergeleri izleme
Formu kullanilarak
hedeflerin gerceklesme
oram ve durumu
belirtilir.ilgili tablolar
donem degerlendirme
alanlari ile birlikte
raporda kullamihr.

idarenin Performans Bilgisine Yer Verilmesi

5018 sayih Kamu Mali Yonetimi
ve Kontrol Kanunu

Strateji
Gelistirme Daire
Baskanhg Biitce

ve Performans
Programi Birimi

Taslak Performans Programi Degerlendirme Raporunun Mali

Hizmetleri Birim Yéneticisine Sunulmast
5. Taslak Performans

Program
Degerlendirme Raporu
inceleme ve

Hizmetler Birim
Yoneticisine sunulur

5018 sayih Kamu Mali Yonetimi
ve Kontrol Kanunu




Strateji
Gelistirme Daire
Bagkanhg Biitce

ve Performans
Programi Birimi

Mali Hizmetler Birim Yéneticisi
Taslak Performans Programi
Deggerlendirme Raporunu Uygun

6. Strateji Gelistirme
Daire Baskan taslak
raporu inceler ve uygun
gordiigii diizenlemeleri
yapmasl i¢in sorumlu
personele geri gonderir.

5018 sayih Kamu Mali Yonetimi
ve Kontrol Kanunu

Strateji
Gelistirme Daire
Bagkanhg Biitce

ve Performans
Programi Birimi

Taslak Performans Programi Degerlendirme Raporunun Nihai
Hale Getirilmesi

7. Strateji Gelistirme
Daire Bagkani
tarafindan uygun
goriilen degisiklikler
yapilarak taslak plana
son sekli verilir.

5018 sayih Kamu Mali Yonetimi
ve Kontrol Kanunu

Strateji
Gelistirme Daire
Bagkanhg Biitce

ve Performans
Programi Birimi

Performans Programi Degerlendirme Raporunun Strateji
Geligtirme Kuruluna Sunulmast

8. Performans
Programi
Degerlendirme Raporu
degerlendirmeleri
Strateji Gelistirme
Kuruluna sunulur.

5018 sayih Kamu Mali Yonetimi
ve Kontrol Kanunu

Strateji
Gelistirme Daire
Baskanhg Biitce

ve Performans
Programi Birimi

Performans Programi Degerlendirme Raporunun
Kamuoyuna Sunulmar ve Faaliyet Raporlarinda

Perormans Bilgilerine Yer Verilmesi

yonetiminin mali
saydamlik ve hesap
verilebilirlik ilkeleri
gere@i P
Strateji Geligtirme
Daire Baskanhi birim
web sitesinde
yaymlanir ve
performans
hedeflerinden sorumlu
birimlere raporun bir
rnegi elektronik
ortamda gonderilir.
Ocak aymda
yayimlanan birim
faaliyet raporlarinda
performans sonuglarma
sorumlu olunan
performans gostergeleri
itibariyle yer
verilirken; Subat
aymda yaymlanacak
olan idare faaliyet
raporlarmda
performans bilgilerinin

5018 sayih Kamu Mali Yonetimi
ve Kontrol Kanunu

HAZIRLAYAN/TEBELLUG EDEN

ONAYLAYAN/TEBLiG EDEN




REVIZYON BILGILERI
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0/1

/2024 0:ilk yayin / 1: Degisiklik

SEKIL BAREMI

15 akis semalarinin baslangici kenarlart ovallestirilmis bir sekil ile gosterilir.

is akisinda yer alan aktiviteleri ifade eder. Her bir aktivite genellikle bir eylem bildirir. islemler genellikle birer dikdortgenle ifade edilir.

T

Karar ya da kontrol gereken adimlarda kullanilir. Soru ciimleleri ierir. Verilen karara gore akis yonii belirlenir. Karar/kontrol baklava dilimi (eskenar dortgen) ile ifade edilir. ierisinde “Evet” veya “Hayir” seklinde karar verilmesi gercken
kontrol, onay, karar basamaklari gosterilmektedir.

' ‘ {5 akislar1 birbirini izleyen adimlardan olusur. Adimlar arasindaki akis gorsel olarak baglayici oklarla ifade edilir. Baglayici oklar is akisinin yoniinii gosterir.

Hazirlanan bir akis uzak bir noktaya

glantiyr gostermek igin kullambir.

. 15 akis semasinimn bir sayfaya sigmamast durumunda bir baska sayfaya gegiste baglanti noktast olarak kullanilir.

15 akis semalarinin bitisi kenarlari ovallestirilmis ve 2 % nk kalinlik ile belirginlestirilmis bir sekil ile gosterilir.




