BiRIMI MUZIK VE GUZEL SANATLAR MESLEK YUKSEKOKULU (MYO)

TOPLAM SURE 5GUN

I$ AKIS SURECININAMACL/ | 3 \/ApDE GOREVLENDIRME SURECINI ACIKLAMAKTIR.
o [KaPsam

iLGIiLi KURUM VEYA KURULUSTAN GELEN
R TALEP YAZISI

GIRDILER * GOREVLENDIRME FORMU
, « BOLUM BASKANLIGI YAZISI

CIKTILAR GOREVLENDIRME UYGUNDUR/UYGUN DEGILDiR KARAR EVRAKI
8

KONTROL GIiRDIiLERi 2547 SAYILI KANUNUN 39. MADDESI

YONETIMIN GOZDEN
10| GECIRME PERiYODU
11 |HEDEF MEVZUATA UYGUNLUK
12

SORUMLULAR SUREC AKIS PLANI EYLEM MEVZUAT/ PROSEDUR/DOKUMAN
13
Dilekge ekinde Gérevlendirme Talep
Formu, Davet/Kabul Yazsi, bildiri *Mgu-Ebys
Personel Bzetive program .zk|§| ile Bolim *2547 Say. Kanunun 39. Maddesi
Baskanligina miracat eder.
14
Birim Amiri, MYO Yénetim Kurulu, Gorevlendirme talebi iizerine alinan Meslek *Mgu-Ebys
Yiksekokulu Yonetim Kurulu Karar st yazi ile +2547 Say. Kanunun 39, Maddesi
Personel Daire Baskanligina iletilir.

15

MYO Yénetim Kurulu, Rektérlik
Makami, Universite Ynetim Kurulu

Gorevlendirme talebi yolluklu/ yevmiyeli ise 6denek durumu kontol
edilerek Meslek Yiiksekokulu YKK ile Rektorlik Makami, 3 aydan uzun

ise Universite YKK ve Rektrliik Makami géreviendirmenin uygun
olup olmadigina karar verir.

*Mgu-Ebys
*2547 Say. Kanunun 39. Maddesi

MYO Yénetim Kurulu, Rektérlitk
Makami, Universite Yénetim Kurulu

Gorevlendirme
talebi uygun

*Mgu-Ebys
*2547 Say. Kanunun 39. Maddesi

Birim Amiri, MYO Yonetim Kurulu,

Uygun gériilen karar ilgili birime/Kisiye bildirilir. Yurtdst
gorevlendirmelerde, dénen gretim elemani yurtdisi déniis
faaliyet raporunu diizenleyip blim baskanhigi Gzerinden
Mudirliige teslim eder. Mudarlik tarafindan Personel
Daire Baskanligina gonderilir.

*Mgu-Ebys
*2547 Say. Kanunun 39. Maddesi
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