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Doküman No 74463179-201-ÇZG-0029

Yayın Tarihi 

Revizyon No/Tarih:

Revizyon No Revizyon Tarihi Revizyon Açıklaması 

0/1 …./…../2024 0:İlk yayın / 1: Değişiklik 

ONAYLAYAN/TEBLİĞ EDENHAZIRLAYAN/TEBELLÜĞ EDEN

REVİZYON BİLGİLERİ 

BÖLÜM BAŞKANI ATAMA SÜRECİ İŞ AKIŞ ŞEMASI 

EYLEM

KONTROL GİRDİLERİ

YÖNETİMİN GÖZDEN GEÇİRME PERİYODU

HEDEF

2547 SAYILI KANUNUN 21. MADDESİ
ÜNİVERSİTELERDE AKADEMİK TEŞKİLAT YÖNETMÜniversitelerde Akademik Teşkilat Yönetmeliğinin 14. maddesi

ATAMA ONAYI

3 YIL 

MEVZUATA UYGUNLUK

BİRİMİ 

İŞ AKIŞ SÜRECİNİN AMACI / KAPSAM

GİRDİLER

ÇIKTILAR

MÜZİK VE GÜZEL SANATLAR MESLEK YÜKSEKOKULU (MYO)

1 HAFTA

BÖLÜM BAŞKANI ATAMA İŞ SÜRECİNİ AÇIKLAMAKTIR.

ANASANAT DALI BAŞKANLARININ YAZILI GÖRÜŞÜ
BÖLÜM BAŞKAN ADAYI BÖLÜM KURULU KARARI

TOPLAM SÜRE

Bölüm Başkanlığı Bölüm Sekreterliği

*Mgu-Ebys
*2547 Say. Kanun 21. Maddesi
*Üniversitelerde Akademik Teşkilat Yönetmeliğinin 14. Maddesi

*Mgu-Ebys
*2547 Say. Kanun 21. Maddesi
*Üniversitelerde Akademik Teşkilat Yönetmeliğinin 14. Maddesi

SORUMLULAR SÜREÇ AKIŞ PLANI MEVZUAT/ PROSEDÜR/DOKÜMAN 

Bölüm Başkanlığı Bölüm Sekreterliği

Müdür
MYO Sekreteri
Birim Personeli

Müdür
MYO Sekreteri
Birim Personeli

*Mgu-Ebys
*2547 Say. Kanun 21. Maddesi
*Üniversitelerde Akademik Teşkilat Yönetmeliğinin 14. Maddesi

Müdür
MYO Sekreteri
Birim Personeli

*Mgu-Ebys
*2547 Say. Kanun 21. Maddesi
*Üniversitelerde Akademik Teşkilat Yönetmeliğinin 14. Maddesi

Rektör

Bölüm Başkanı Bölüm Başkanlığı görev süresi sonuna yaklaşıldığı zaman, 2547 sayılı 
kanunun 21. maddesi ve Üniversitelerde Akademik Teşkilat Yönetmeliğinin 14. maddesi 
uyarınca, birden fazla anabilim dalı bulunan bölümlerde, o bölümün aylıklı profesörleri, 
bulunmadığı takdirde doçentleri, doçent de bulunmadığı takdirde yardımcı doçentleri 

arasından o bölümü oluşturan anabilim dalı başkanlarının 15 gün içinde verecekleri 
yazılı görüşlerini dikkate alarak 1 hafta içinde; tek anabilim dalı bulunan bölümlerde ise; 

bölümün aylıklı profesörleri, bulunmadığı takdirde doçentleri, doçent de bulunmadığı 
takdirde yardımcı doçentleri arasından belirlenir. 

Dekan, Anasanat Dalı Başkanlarının yazılı 
görüşmelrini dikkate alarak bir öğretim üyesini Bölüm 
Başkanı olarak belirler.

Belirlenen Öğreim 
Üyesinin 2. idari görevi 

var mı?

Bölüm Başkanı ataması yapılır.

Bölüm Başkanı atamasını Rektörlük Makamı 
onayına sunar.

Dekan, Bölüm Başkanını atar 
ve atamayı Rektörlüğe bildirir.

Rektör 
onayladı mı?

Hayır

Evet

EVET
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