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Doküman No 74463179-903-ÇZG-0033

Yayın Tarihi 

Revizyon No/Tarih:

Revizyon No Revizyon Açıklaması 

0/1 0:İlk yayın / 1: Değişiklik 

MEVZUAT/ PROSEDÜR/DOKÜMAN 

*Mgu-Ebys
*657 Devlet Memurları Kanunun 102. Maddesi

MYO Personel İşelri Birimi

SORUMLULAR SÜREÇ AKIŞ PLANI

*Mgu-Ebys
*657 Devlet Memurları Kanunun 102. Maddesi

İlgili Personel

*Mgu-Ebys
*657 Devlet Memurları Kanunun 102. Maddesi

*Mgu-Ebys
*657 Devlet Memurları Kanunun 102. Maddesi

*Mgu-Ebys
*657 Devlet Memurları Kanunun 102. Maddesi

ÇIKTILAR

MÜZİK VE GÜZEL SANATLAR MESLEK YÜKSEKOKULU (MYO)

3 GÜN

İZİN İŞLEMLERİ SÜRECİNİ AÇIKLAMAKTIR.

İZİN FORMU, SAĞLIK RAPORU

TOPLAM SÜRE

İZİN İŞLEMLERİ SÜRECİ İŞ AKIŞ ŞEMASI

EYLEM

KONTROL GİRDİLERİ

YÖNETİMİN GÖZDEN 
GEÇİRME PERİYODU

HEDEF

657 DEVLET MEMURLARI KANUNUN 102. MADDESİ

İZİN FORMU

MEVZUATA UYGUNLUK

BİRİMİ 

İŞ AKIŞ SÜRECİNİN AMACI / 
KAPSAM

GİRDİLER

ONAYLAYAN/TEBLİĞ EDENHAZIRLAYAN/TEBELLÜĞ EDEN

REVİZYON BİLGİLERİ 

Müdür
MYO Sekreteri

Başlama

İzin Formu birim amirinin 
onayına sunulur.

Uygun 
görüldü mü?

İzin Türü

Yıllık İzin Mazeret İzni Hastalık İzni

İlgili personel yıllık izin formunu 
EBYS üzerinden oluşturur ve 

İlgili personel mazeret türünü 
belirterek  EBYS üzerinden 
izin formunu oluşturur ve 
paraflar.

EVET

Birim amiri 
tarafından 
reddedilir.

Sağlık raporu alan personel EBYS 
üzerinden hastalık izin onayını 
düzenler, sisteme raporunu 

Birim amirinin onayına sunulur.

HAYIR

Birim amiri 
tarafından 
onaylanır.
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