BiRiMi MUZIiK VE GUZEL SANATLAR MESLEK YUKSEKOKULU (MYO)

4
s TOPLAM SURE 1AY
EA‘?:;SN?URECININ AMACL/ OGRETIM ELEMANLARI GOREV SURESi UZATMA i$ SURECINI ACIKLAMAKTIR.
6
GOREV SURESI UZATMA FORMU
GIiRDILER FAALIYET RAPORU
BOLUM KURULU KARARI
7
MYO YONETiM KURULU KARARI
8 CIKTILAR ATAMA ONAYI
KONTROL GiRDILERI 2547 SAYILI KANUNUN 31. ve 33. MADDELERI
9
YONETIMIN GOZDEN GECIRME | js o0 17 ATMA iCIN BOLUM BASKANLIGI 1 AY ONCEDEN DEKANLIGA YAZI GONDERIR.
10 JPERIYODU
1 HEDEF MEVZUATA UYGUNLUK
12
SORUMLULAR SUREC AKIS PLANI EYLEM MEVZUAT/ PROSEDUR/DOKUMAN
13
ilgili bolim, gérev siiresi uzatilacak personelin -
Boliim Baskanhg! unvanina gore gorev siiresi uzatma/uzatmama B6lim Kurulu Karari
slil " ligi talebini faaliyet raporlari ile birlikte Bolim
BBllim Sekreterligi Kurulu Karari ile Mudirlige sunar.
14
Miidiir Bolim Bagkanliginin anligindan alina atiimama
Myo Sekreteri karari olumlu mu? ekge ayiile R Boliim Bagkanhig Yazisi
Birim Personeli
15
uzatilmasi diisiiniilen 6gretim
elemani icin MYO Yonetim Kurulu Karan alinir ve
Myo Yénetim Kurulu e e ST, Myo Yénetim Kurulu Karari
16
Uzatilmama karari ilgiliye teblig
Miidiir Karar olumlu mu? edilir. ilisik kesme islemleri
N - yapilir.
Myo Sekreteri
Birim Personeli
17
Rektorliik Makami'nin karari
Miidiir dogrultusunda gorev siiresi
Myo Sekreteri uzatma onay! maas islerine ve Atama Onayi
Birim Personeli ilgili birime iletilir.
18
19 HAZIRLAYAN/TEBELLUG EDEN ONAYLAYAN/TEBLIG EDEN
_
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