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Doküman No 74463179-210-ÇZG-0035

Yayın Tarihi 

Revizyon No/Tarih:

Revizyon No Revizyon Tarihi Revizyon Açıklaması 

0/1 …./…../2024 0:İlk yayın / 1: Değişiklik 
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*2547 Say. Kanun 34. Maddesi 
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*2547 Say. Kanun 34. Maddesi 

Müdür
Myo Sekreteri
Birim Personeli

Müdür
Myo Sekreteri
Birim Personeli

Müdür
Myo Sekreteri
Birim Personeli

*Mgu-Ebys
*2547 Say. Kanun 34. Maddesi 

Bölüm Başkanı
Bölüm Sekreteri

*Mgu-Ebys
*2547 Say. Kanun 34. Maddesi 
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*2547 Say. Kanun 34. Maddesi 

SORUMLULAR SÜREÇ AKIŞ PLANI MEVZUAT/ PROSEDÜR/DOKÜMAN 

Müdür
Myo Sekreteri
Birim Personeli

*Mgu-Ebys
*2547 Say. Kanun 34. Maddesi 

*Mgu-Ebys
*2547 Say. Kanun 34. Maddesi 

GİRDİLER

ÇIKTILAR

MÜZİK VE GÜZEL SANATLAR MESLEK YÜKSEKOKULU (MYO)

1 AY

YABANCI UYRUKLU ÖĞRETİM ELEMANI ALIMI İŞ SÜRECİNİ AÇIKLAMAKTIR.

YABANCI UYRUKLU ÖĞRETİM ELEMANLARININ BAŞVURULARI
BÖLÜM BAŞKANLIĞI GÖRÜŞÜ
YÖNETİM KURULU KARARI
YÖK BAŞKANLIĞI ONAYI

TOPLAM SÜRE

REVİZYON BİLGİLERİ 

YABANCI UYRUKLU ÖĞRETİM ELEMANI ALIMI SÜRECİ İŞ AKIŞ ŞEMASI 

EYLEM

KONTROL GİRDİLERİ

YÖNETİMİN GÖZDEN GEÇİRME PERİYODU

HEDEF

2547 SAY. KANUN 34. MADDESİ

ATAMA ONAYI

MEVZUATA UYGUNLUK

BİRİMİ 

İŞ AKIŞ SÜRECİNİN AMACI / KAPSAM

*Mgu-Ebys
*2547 Say. Kanun 34. Maddesi 

ONAYLAYAN/TEBLİĞ EDENHAZIRLAYAN/TEBELLÜĞ EDEN

Müdür
Myo Sekreteri
Birim Personeli

Birimde yabancı uyruklu öğretim elemanı 
ihtiyacı doğması ve ihtiyacın Personel Daire 

Başkanlığına yazılması.

Yabancı uyruklu öğretim elemanlarının başvuruları alınır.

Başvuru evrakları 
alım için uygun mu?

Rektörlükten gelen üst yazı 
sonrası personel göreve 

başlatılır.

Başvuru yapanlar ile ilgili Bölüm Başkanlığının görüşü alınır.

Başvurusunun uygun olmadığı 
yazılı olarak adaya bildirilir.

Yönetim Kurulu 
Kararı olumlu mu?

HAYIR

EVET

EVET

Başvuru evrakları birlikte Yönetim 
Kuruluna gönderilir.

Başvuru evrakları , Yönetim Kurulu Kararı 
YÖK'ten onaylanmak üzere üst yazı ile 
Personel Daire Başkanlığına iletilir.

YÖK Başkanlığının 
kararı olumlu mu?

HAYIR

HAYIR

EVET
Adaya haber verilerek sözleşmesi 
imzalatılır ve Personel Daire 
Başkanlığına gönderilir.
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