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GOREVIN YERINE GETiRILMEMESi DURUMUNDA

- RiSK
IZIN DURUMUNDA o .
HASSAS GOREVLER SORUMLU YERINE BAKACAK SORUMLU KALINACAK RISK DUZEY RISKLERE KARSI ALINACAK KONTROL VE TEDBIRLER
PERSONEL YONETICI A (Diisiik,
PERSONEL (mali, itibar, karmasikhk, yapisal, varliklarin korunamamasi, "
A Orta,Yiiksek)|
bilgi ve iletisim riskleri
ALT BiRiMi Proje Kabul islem Servisi / Dis Kaynakh Projeler Servisi
i kurum i ve kurum diss brofeler biinyesinde bulunan bursiverlere uyeulanan ;2‘“‘ ise 5:‘5’ '5‘e"ejyl"1'5 islemlerinin ilgili tarihlerde yapilmamasy, 1-SGK'ya internet iizerinden ise giris islemlerinin en az bir giin dnce yapilmasi,
u< xurum igi ve urum disi projeier bu <y e duw DSty s g FHEKR** FHRpVE R TKY* Koordinator ~furum itibarinin zede en{nesl: YUKSEK 2-SGK'ya internet lizerinden isten ayrilis islemlerinin ayrihs tarihini izleyen 10 giin igerisinde yapilmasi,
SGK ise giris, isten ayrilis islemleri ve SGK prim 6demeleri 3-Idare ve personele olan giivenin kaybolmasi, S b h istesi f . i n Ser
nin k 3-SGK'ya aylik prim hizmet belgesi ve tahakkuk listesi ile takip eden ay ierisinde (23'iine kadar), sistem iizerinden tahakkuk yapilmast,
4-SGK tarafindan yaptirilacak Idari para cezasiyla karsilagmak.
1-Kurum itibarinin zedelenmesi,
2-Maliye d lanacak olan cezalanyla
Aylik KDV beyannamesinin verilmesi Fhg* AR RFH Fkpyk K| TRH K YUKSEK 1-Her ayin beyannameni izleyen ayin 24.giinii sistem {izerinden verilmesi ve arsivlenmesi.
3-idare ve personele giivenin kaybolmast.
Istenen silrede hazirlanmanmast sonueu kurum itibarinin 1-Raporu istenen zaman dilimleri igerisinde birim misyon ve vizyonuna uygun sekilde hazirlamak,
Faaliyet Raporu Hazirlanmasi Fr(a* ARKRFF HRpyx X TCRH K i ORTA PO - ¢ Y Y ygun § N
" _ 2-Faaliyet raporunun dili son derece sade ve anlagilir hazirlanmast,
2-Faaliyet raporunda yaniltici ve gergege aykin bilgilere yer verilmesi.
1 Imalarin d: 1- flgili 1 ind jelerde ihtiyag duyulan mal ve hizmetin da sagl k, ek siireler verilerek calismalarin aksamasini
2-Bilimsel ¢aligmalarin aksamasi. engellemek,
Proje is ve islemleri Frdax FHFKR** HRPE R TK** Koordinatdr 3-Universitemizin akademik cal larda basarisiz olmasi, YUKSEK 2-Univeristemize ulusal ve uluslararast alanda yapilan yaymlarin sayisin arttirmak,
4-Dis kaynakl projelere 6zel hesap agilamamasi, 3-Ozel hesap agilmas igin ilgili kurumlarla yazigmalar yapmak.
5-Proje siiresi ve ara/sonug raporlarmin takibinin yapilamamasi. 4-Otomasyon sistemi kullanilarak proje is ve islemelerinin takibini kolaylastirmak.(Temin edilmesi halinde)
ALT BIRIM: Satinalma Servisi
1-haleye fesat karigtirmakla suglanma, 1-4734 sayih Kamu fhale Kanunu’nun 5.maddesindeki, ihalenin saydamlik, rekabet, esit muamele, giivenirlik, gizlilik ve kaynaklarin verimli kullanilmast
) 2-Kurum itibarmin zedelenmesi ve kamu zararmin olusmast, ilkelere dayandirmak.
Ihale kapsaminda yapilan mal ve hizmet alimlart Fkggr FRKR** ok Rk T *ke Koordinator 3-idare ve personele olan giivenin kaybolmast, YUKSEK 2-Tekliflerle ilgili olup da ihale mevzuatina veya sartnamelere gore gizli tutulmasi gereken bilgilere baskalarinin ulasmasini engellemek,
4-idari ve adli yaptirimlar. 3-Biitiin ihtiyag taleplerine teknik sartname eklenmesi istenmeli, gelen tekliflerin gercegi yansitmasi agisindan dnemlidir.
ALT BIRIM: Tasinir Kayit Kontrol Servisi
1-Mali kayiplar,
Tasinir kayitlar: ve devirleri Sehpyk wA TR sk AR Koordinator 2-idare ve personcl olan giivenin kaybolmasi, VUKsEK |\-Setmalmast yapilan tasmmirlarla ile ilgili bitin malzemelerin tasini istem fisleri kesildikten sonra devir islemleri gergeklestirilmelidir.
3-Idari ve mali yaptirimlar, 2-TKYS islemleri, estirmek
4-Hatal iglem.
ALT BIRIM: Tahakkuk Servisi
1-Hatalt 5deme, yanhs islem, hak kaybr, 2-Kurum itibarinin
Kamu kurum ve kuruluslar, geroek ve tizel Kisilere yapilan odemeler e TR g KR Koordinatir d ve mali kayiplar, ViKspi  |1-Gelen bitin fauralarda 6deme yaprlacak IBAN” m yazh olmast talep edilmeli ve hesabm o kisiye it oldugu kontrol edilmeli
3-idare ve personele olan giivenin kaybolmast, 2-Fatura hatalarimin tespiti ve diizelttirilmesi.
4-Idari ve mali yaptirimlar.
Ve Jarm Kapatil ) 1-Verilen avanslarin sorumlularinca takip edilmesi,
Avans iglemleri FRR R TR* sk gig *HKRE Koordinatér 5 A‘f‘ “1‘ avanstann d“""“?"“"“‘*;“ ! YUKSEK | 2-ilgili mutemetlere gerekli uyarilarn yapilmasi,
-Avanslarn siiresinde mahsup edilememesi, 3-Egitimler verilmesi,
1-Biitge galismalarinmn en dogru sekilde hesaplanmasinin saglamak,
i P - 5 o 2-Agik ve net olmali,
Biitge Cahgmalar Hdgx AR R** FRpE RHTI* Koordinat6r 1- Biitge ag1g1 ve mali kayip. YUKSEK

3-Biitge hazirlanirken Planlama, Koordinasyon, {letisim, Uygulama, Kontrol ve Denetim, Onleyici ve Diizeltici Faaliyetler gozetilmeli,
4-Kurum hedeflerine uygun, kabul edilebilir, gergekgi, 6lgiilebilir, denetlenebilir olmalidir.

Hazirlayan

Onaylayan




