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Etki Etki Etki ETKi Olasilik Olasilik Olasilik OLASILIK Risk Puan

Tespit Edilen Risk A B c A B C

sira
Referans
No
Stratejik
Hedef
Birim/Alt

Birim
Hedefi

Risk 1: itibar kaybi

 Kullanicilarin talepleri ve ihtiyaglarina yonelik Risk 2: Hizmetin kesintiye ugramast

H3.4 titd koleksi: i irmek, kaynak 4 3 5 4 5 2 5 4 16
sayisim artrmak Sebep 1: Teknik alt yapida olusabilecek

aksakliklar

Sebep 2: Uzman personel sayisinin yetersizligi

-
KDDB-001

Risk 1: itibar kaybi
Risk 2: Hizmetin kesintiye ugramasi

Sebep 1: Nitelikli teknik eleman eksikligi olmasi
« Bilgi ve iletisim teknolojilerinin egitim-6gretim Sebep 2: Altyapida ortaya cikabilecek teknik
sistemindeki etkinligini arttirmak sorunlarin olmasi

Sebep 3: Bilisim sistemi kullanicilarina yénelik
verilen egitimin etkin olmamasi

Sebep 4: Siiresi dolan bazi yaziimlarin
lisanslarinin yenilenmesinde aksakliklar
yasanmasi

6 6 3 5 6 4 3 4,33 21,66

N
KDDB-002

Risk 1: itibar kaybi
Risk 2: Hizmetin kesintiye ugramasi

Sebep 1: Basili ve elektronik kaynaklarin
* Basili ve elektronik kaynak sayisi ve niteligini temin

artiriimasi Sebep 2: Akademik personelin kaynak
taleplerinin yeterli olmamasi

Sebep 3: Déviz kurlarinda yasanan diizensiz
artiglar

Sebep 4: Biitgenin yetersiz olmasi

10 10 7 9 6 6 5 5,66 51

w
KDDB-003

Risk 1: Mali kayip

Risk 2: Varliklarin korunamamasi
Risk 3: Suistimal riski

Risk 4: Hukuki ihtilaf

Risk 5: Hizmetin kesintiye ugramasi

* Kuttiphane binasinda mevcut taginirlarin mevzuat ve
yénetmelikler geregi kayitlarinin yapilarak, tasinir mal Sebep 1: Tasinir kayit sistemine kayitli olan 10 10 10 10 10 10 10 10 100
givenliginin en etkin sekilde saglanmasi veya heniiz kaydi yapiimayan tasinirlarin
kaybolmasi veya calinmasi

Sebep 2: Kiitiiphane binasinda giivenlik
personelinin bulunmamas

Sebep 3: Kiitiiphane binasina girig-gikislarin tek
bir kapidan yapilmamasi

IS
KDDB-004

Risk 1: itibar kaybi
Risk 2: Hizmetin kesintiye ugramasi

Sebep 1: Satin alma, bags yollar ile temin
« Uluslararasi standartlarda kiitiiphane kaynaklarinin edilen kitaplarin yani sira 6zellikle misadere
Kataloglama ve siniflama islemlerini yaparak yolu ile kiitiiphanemize devrolan basili ve gesitli 4 6 5 5 2 2 2 2 10

kullanicilarin bilgi ihtiyaclarini en kisa siirede gidermek | tirde kiitiphane materyalinin sayica fazla
olmast kataloglama ve siniflama islemleri igin

azami sayida personel ihtiyaci olusmasina ve
anilan islemlerin siiresinin uzamasi

Sebep 2: Kataloglama ve siniflama islemlerinin
kurallara uygun yapilmamasi

]
KDDB-005

Risk 1: itibar kaybi

Risk 2: Hukuki ihtilaf

Risk 3: Kurum gavenilirliginin zedelenmesi
Risk 4: Kisi hak kaybi

« ilgi kanunlar, mevzuatlar, yonetmelikler, tebligler vs | Risk 5: Kamu zaran
geregi her tiir satin alma, 6deme gibi mali islemlerin Risk 6: Idari para cezasi 10 10 10 10 6 5 4 5 50
belirtilen diizenlemelere uyularak siiresi iginde yapilmasi

o
KDDB-006

Sebep 1: Mall islerin yerine getirilmesi iin
alaninda uzman personelin olmamasi

Sebep 2: Personel giderleri, fatura ve abonelik
bedellerinin 6denmemesi

Risk 1: itibar kaybi

Risk 2: Hizmetin kesintiye ugramasi
Risk 3: Hukuki yaptirimlar

Risk 4: Veri kaybi ve hatalari

Risk 5: Kisi hak kayb

Risk 6: Kamu zarari

Risk 7: idari para cezasi

* Personel ozliik iglerinin mevzuat ve
uygun yapilmasi Sebep 1: ilgil kisi tarafindan evraklarin teslim
edilmemesi ya da hatal islemlerin yapilmasi
Sebep 2: Evrak sevk isleminin geg yapilmas
Sebep 3: is yogunlugu

Sebep 4: Gelen-giden evrak ve personel

i ini uygun

Sebep 5: Terfi islemlerinin zamaninda
yapiimamasi, hatali yapiimasi

10 10 10 10 4 6 5 5 50

~
KDDB-007

Sira No: Risk kaydindaki siralamayi gésterir.

Referans No: Riskin referans numarasini gosterir. Referans Numarasi risk sahibinin bagl oldugu birimi de gosterecek sekilde yapilan bir kodlamadir. Risk devam ettigi siirece bu kod degistirimez. Ayni kod bir baska riske verilmez.

Stratejik Hedef: Riskin iliskili oldugu stratejik hedefin, stratejik plandaki kodunun yazildigi siitundur.

Birim / Alt Birim Hedefi: Risk kaydi Birim / Alt Birim diizeyinde idarenin stratejik dogrudan veya dolayli baglanti ve riskten etkilenecek olan hedef bu siituna yazilir. Risk kayd idare diizeyinde dolduruluyor ise bu siitun bos
birakilabilir.

Tespit Edilen Risk: Risk: Tespit edilen riskler yazilir, Sebep: Bu riskin ortaya gikmasina neden olan sebepler belirtilir.

Etki A/B/C: Risk degerlendi yer alan her bir ismi ile etkiye verdigi puaniar, bu siitunlara kaydedilir. Katiimei sayisina gére bu siitunlarin sayisi artirilabilir. Puaniama yaparken Ek 5. Omek Risk Degerlendirme Kriterleri
Tablosuna bakiniz.

Etki: Katiimeilarin verdikleri puanlarin aritmetik ortalamasi alinarak riskin (ortalamay) etki puani bulunur.

Olasilik A/B/C: Risk deg yer alan her bir ismi le olasihga verdigi puanlar, bu siitunlara
kaydedilir. Katilimci sayisina gére bu siitunlarin sayisi artirilabilir. Puanlama yaparken Bkz: Ek 5. Ornek Risk Degerlendirme Kriterleri

Olasihk: verdikleri puanlarin aritmetik ortalamas alinarak riskin (ortalama) olasilik puani bulunur.
Risk Puant: Etki ile olasilik puani (ortalama) carpilarak Risk Puani bulunur




