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KISMi ZAMANLI OGRENCi CALISMA USULLERIi

Kismi zamanl olarak ¢alisan 6grencilere yapilacak 6demede esas alinacak tutar yiiriirliikte olan ve
16 yasindan biiyiik is¢iler i¢in belirlenmis asgari ticrettir. Bu miktarlar ve uygulanacak iicret tutarlari
Rektorliik Makaminin teklifi ve Universite Yonetim Kurulu karari ile degistirilebilir. Odenecek 1
saatlik briit licret, yiiriirliikkte bulunan briit Asgari ticretin giinliik {icret olan kisminin dortte birini
gegmemek iizerel/8’dir.

Calisan dgrencilere 5510 say1li Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas: Kanununun Is Kazasi ve
Meslek Hastaliklar Sigortasi ile ilgili hiikiimleri uygulanir. SGK girisi yapilmamig bir 6grenciye
kesinlikle higbir sekilde ticret 6demesi yapilamaz.

Kismi zamanli olarak galigan 6grencilerin ticretlerinin 6denebilmesi i¢in Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire
Baskanliginin gosterecegi bir bankada hesap actirmasi ve hesap numarasini1 Sag. Kiil. Ve Spor Daire
Baskanligina vermesi zorunludur.

Ogrenciler calistiklar: siire karsilifinda iicret alirlar. Birimler dgrencilerin ¢alismalarini, birim
yetkililerinin diizenleyip onayladiklari ekte bulunan Aylik Calisma Cizelgesi (Puantaj Cetveli) ile
belgelendirerek, calisilan ay1 takip eden ayin en ge¢ 5.gilinli mesai bitimine kadar {ist yazi ile birlikte
Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi’na iletirler. Zamaninda teslim edilmeyen calisma ¢izelgesi
(puantaj cetveli) icin geriye doniik ¢alisma bordrosu kesinlikle diizenlenmez ve 6grenciye herhangi
bir iicret ddemesi yapilamaz. Ucret ddemesi calisilan ay1 takip eden ayin 10 ile 15°i giinleri arasinda
Ogrencinin ilgili banka hesabina yatirilarak gerceklestirilecektir.

Ilgili aym puantaj cetveli zamaninda ulasmayan birim &grencilerine, o ay calismis oldugu iicret 8
saat olarak yapilacak ve devaminda puantaji gelmeyen 6grenci igin isten ¢iktigi varsayilacak ve o
ayin sonu itibari ile 6grencinin ¢ikis islemleri tarafimizdan gergeklestirilecektir. Bu durum tamamen
Ogrenciyi ¢alistiran birimin sorumlulugundadir.

Isten ayrilmak isteyen dgrenciler en az bir hafta énceden ilgili birim ydneticisine durumlarmni bir
dilekge ile bildirmelerini, birimler de bu dilekceyi bir iist yazi ile zaman gecirmeden Saghik, Kiiltiir
ve Spor Daire Baskanligina bildirmek zorundadirlar. Bildirimde bulunulmamasi1 durumunda tiim
hukuki ve mali sorumluluk ilgili birim ydneticisine aittir. Kendiliginden ve mazeret gostermeden
isten ayrilan 6grenciler 6gretim yil1 icerisinde tekrar bir daha kesinlikle kismi zamanli 6grenci olarak
calisgamazlar. Ancak mazereti uygun olanlar kendi biriminde veya bagka bir birimde kontenjan
durumuna gore tekrar ise alinabilirler.

Kismi Zamanli 6grencilerle ilgili s6z konusu c¢alismalart Baskanliimiz Biirosu yiirlitmektedir.
Biiromuza “0312 486 03 86 / Dahili 1651 ve 1612 ” numarali telefonlardan ulasabilirsiniz.

Gerekli Belgeler

Kismi Zamanli Ogrenci Calistirma Esas ve Usulleri Yénetim Kurulu Karari
Ek-1 Bagvuru Formu

Ek-2 Beyan ve Taahhiitname (Saglik Hizmeti Alan)

Ek-3 Beyan ve Taahhiitname (Saglik Hizmeti Almayan)

Ek-4 Ogrenci Aylik Puantaj Cetveli

Ek-5 Birimlerde Calistirlacak Ogrenci Talep Formu



