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ANKARA MÜZİK VE GÜZEL SANATLAR ÜNİVERSİTESİ 

EĞİTİM KOMİSYONU YÖNERGESİ 

BİRİNCİ BÖLÜM 

Amaç, Kapsam ve Dayanak 

Amaç 

MADDE 1- (1) Bu yönergenin amacı, Ankara Müzik ve Güzel Sanatlar Üniversitesi Eğitim Komisyonunun kuruluş, 

görev, yetki ve sorumluluklarına ilişkin çalışma esaslarını belirlemek, Enstitü/Fakülte/Meslek Yüksekokulları ile 

uygulama, araştırma faaliyetleri yürütülen birimlerden gelen ve Eğitim Komisyonunda mevzuat ve akademik 

uygulamalar açısından görüşülmesi gereken konularla ilgili önerilere ilişkin ilkeleri düzenlemektir. 

Kapsam 

MADDE 2- (1) Bu Yönerge, Komisyonun oluşumu, işleyişi, çalışma ilkeleri ve görevlerini kapsar. 

Dayanak 

MADDE 3- (1) Bu Yönerge, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu'nun 44 üncü maddesinin (a) ve (b) fıkraları, 

Yükseköğretim Kurumlarının Yurt Dışı Yükseköğretim Kurumlarıyla Ortak Eğitim-Öğretim Programlarına Dair 

Yönetmelik, Yükseköğretim Kurulunun lisans ve lisansüstü programlar açılması ve yürütülmesine  ilişkin ilkeleri, 

Ankara Müzik ve Güzel Sanatlar Üniversitesi Ön lisans ve Lisans Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliği, Ankara 

Müzik ve Güzel Sanatlar Üniversitesi Lisansüstü Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliği, Yükseköğretim Kurumlarında 

Yabancı Dil Eğitim-Öğretimi ve Yabancı Dille Eğitim-Öğretim Yapılmasında Uyulacak Esaslara İlişkin Yönetmelik, 

Yurt içindeki Yükseköğretim Kurumları Arasında Ortak Lisansüstü Eğitim Protokolü Hazırlanmasına İlişkin Yönerge 

esas alınarak hazırlanmıştır. 

Tanımlar 

MADDE 4 - (1) Bu Yönergede geçen 

 

a) Akademik birim: Ankara Müzik ve Güzel Sanatlar Üniversitesine bağlı Fakülte, Enstitü ve Meslek 

Yüksekokullarını, 
b) Başkan: Ankara Müzik ve Güzel Sanatlar Üniversitesi Eğitim Komisyonu Başkanı’nı, 

c) Komisyon: Ankara Müzik ve Güzel Sanatlar Üniversitesi Eğitim Komisyonunu, 

 ç)    Rektör: Ankara Müzik ve Güzel Sanatlar Üniversitesi Rektörü’nü, 
d) Senato: Ankara Müzik ve Güzel Sanatlar Üniversitesi Senatosunu, 

e) Üniversite: Ankara Müzik ve Güzel Sanatlar Üniversitesini ifade eder. 

 

İKİNCİ BÖLÜM 

Komisyonun Kuruluş ve İşleyişi 

Komisyonun Kuruluşu 

MADDE 5 - (1) Komisyon; Senato ve Rektörün danışma kurulu olarak görev yapar.Fakülte, Enstitü ve Meslek 

Yüksekokulunda görev yapan öğretim elemanları arasından Senato tarafından görevlendirilen en az 7 üyeden oluşur. 

Komisyonun başkanlığını Rektör tarafından görevlendirilen, Üniversitenin eğitim öğretim faaliyetlerinden sorumlu 
Rektör Yardımcısı yürütmektedir.  

(2) Komisyon üyelerinin görev süresi 3 (üç) yıldır. Görevi sona eren bir üye aynı usulle yeniden atanabilir. 

(3) Herhangi bir nedenle üyeliğin boşalması halinde aynı usulle yeniden görevlendirme yapılır. 
(4) Komisyon, Başkanın çağrısı üzerine salt çoğunlukla toplanır; kararlarını oy çokluğu ile alır. 

(5) Komisyon çalışmalarına mazeretsiz olarak 3 kez üst üste katılmayan üyenin görevi kendiliğinden sona erer. 
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Komisyonun İşleyişi 
MADDE 6 - (1) Eğitim Komisyonu, Senato’nun danışma organı olarak görev yapar.   

(2) Komisyon gerektiği durumlarda kendi bünyesinde çalışma grupları ya da alt komisyonlar oluşturabilir. İlgili 

komisyonların çalışma esasları Komisyon tarafından belirlenir.  
(3) Komisyon, akademik birimlerden gelen ya da Rektör’ün görüş istediği konulara ilişkin önerileri ilgili mevzuatlar 

çerçevesinde (Yükseköğretim Kanunu, Yükseköğretim Kalite Kurulu Ölçütleri, Yükseköğretim Kurulu Yürütme 

Kurul Kararları, Ankara Müzik ve Güzel Sanatlar Üniversitesi Ön Lisans ve Lisans Eğitim Öğretim Yönetmeliği, 

Ankara Müzik ve Güzel Sanatlar Üniversitesi Lisansüstü Eğitim Öğretim Yönetmeliği) ve Ankara Müzik ve Güzel 
Sanatlar Üniversitesinin misyon, vizyon ve stratejik hedefleri doğrultusunda  değerlendirerek alınan kararları öneri 

olarak Senatoya sunar.  

(4) Akademik birimler eğitim öğretim süreçlerini kapsayan program, ders açma ile program ve ders güncelleme, 
akademik takvim, sınav kılavuzu, vb. eğitim öğretim süreçlerini kapsayan tüm faaliyetlerine ilişkin konuları 

Üniversitemiz misyon, vizyon ve stratejik hedefleri ile üniversitemiz iç kalite güvencesi çerçevesinde incelenmek 

üzere Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı aracılığıyla Eğitim Komisyonuna gönderir. Komisyon ilgili konularda 
değerlendirmeler yaparak, konuya ilişkin görüşlerini ilgili mevzuatlar çerçevesinde Senatoya sunar.  

(5) Komisyon eğitim-öğretim süreçlerini ve mevzuata uygun bulmadığı önerileri gerekçeli olarak ilgili akademik 

birime yeniden değerlendirilmek üzere gönderir, gelen önerileri tekrar gündemine alarak değerlendirir.  

(6) Komisyon gündeminde yer alan konuların görüşülmesinde gerekirse ilgili akademik birim yöneticisi ve/veya 
personeli görüşlerini almak üzere komisyon toplantısına davet eder.  

(7) Komisyon üyeleri, görevi ile ilgili tüm belgelerin gizliliğini kabul eder ve etik davranış ilkeleri çerçevesinde çalışır. 

(8) Komisyonun yazışma ve raportörlük işlemleri Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı tarafından yürütülür.  
 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

Komisyonun Görevleri 

MADDE 7 - (1) Akademik birim, program veya yeni derslerin açılması önerilerine yönelik görevleri; önerilen 

akademik birimin, programın ve derslerin (zorunlu/seçmeli statüsü, vb. özelliklerinin) Türkiye Yükseköğretim 

Yeterlilikler Çerçevesi, Yükseköğretim Kurulunun lisans ve lisansüstü programlar açılması ve yürütülmesine ilişkin 
ilkeleri, Ankara Müzik ve Güzel Sanatlar Üniversitesi Ön lisans ve Lisans Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliği, 

Ankara Müzik ve Güzel Sanatlar Üniversitesi Lisansüstü Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliği ve Ankara Müzik ve 

Güzel Sanatlar Üniversitesinin misyon, vizyon ve stratejik hedefleri ile ulusal ve uluslararası alanda değişen koşullara 
uyumu doğrultusunda yapılandırılma durumu değerlendirilerek Senatoya görüş belirtmek,  

(2) Yeni öğretim programı açılmasına ilişkin görevleri; YÖK'ün ilgili mevzuatı kapsamında sunulan program 

önerilerinin Üniversitenin yönetmelik ve ilgili mevzuatına uygunluğunu inceleyerek önerisini Senatoya sunmak, 
(3) Akademik birimlerin mevcut programlarının müfredat/program güncellemesi veya derslerin değiştirilmesi ya da 

kapatılması önerisine ilişkin görevleri; 

a) Programların, program yapısının ve ders içeriklerinin ön incelemesini (yeni ders açılması, bir dersin kapatılması, 

mecut derslerde ad, kod, içerik, kredi, AKTS vb. değişiklikler) yaparak Senatoya raporlamak, 
b)Talep gelmesi hâlinde halen açık bulunan fakat talep yetersizliği ya da açılan programın/dersin işlevsizleşmesi gibi 

nedenlerle atıl durumda olan program/dersin kapatılması konusunda değerlendirme yaparak önerisini Senatoya 

sunmak,  
(4) Yabancı dilde eğitim verecek lisans ve lisansüstü programların açılmasına ilişkin görevi; 

YÖK'ün ilgili mevzuatı kapsamında sunulan yabancı dilde eğitim verecek lisans ve lisansüstü program önerilerinin 

Üniversitenin yönetmelik ve ilgili mevzuatına uygunluğunu inceleyerek önerisini Senatoya sunmak, 

(5) Çift ana dal veya yan dal programı açılmasına ilişkin görevi; YÖK'ün ilgili mevzuatı kapsamında sunulan çift ana 
dal veya yan dal önerilerinin Üniversitenin yönetmelik ve ilgili mevzuatına uygunluğunu inceleyerek önerisini 

Senatoya sunmak, 

 (6) Ortak lisans ve lisansüstü program açılmasına ilişkin görevi; YÖK'ün ilgili mevzuatı kapsamında sunulan ortak 
lisans ve lisansüstü program önerilerinin Üniversitenin yönetmelik ve ilgili mevzuatına uygunluğunu inceleyerek 

önerisini Senatoya sunmak, 

(7) Disiplinlerarası lisansüstü program açılmasına ilişkin görevi; YÖK'ün ilgili mevzuatı kapsamında sunulan 
disiplinlerarası lisans ve lisansüstü program önerilerinin Üniversitenin yönetmelik ve ilgili mevzuatına uygunluğunu 

inceleyerek önerisini Senatoya sunmak, 

 (8) Programlara alınacak öğrenci kontenjanlarını; ilgili akademik birimlerin öğretim elemanı yeterliliği, fizikî 

imkânları ve söz konusu programların mezun istihdamı gibi unsurlarını inceleyerek önerisini Senatoya sunmak, 
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 (9) Akademik birimlerin uzaktan öğretim program önerilerinin uygunluğu, Üniversitenin genel eğitim-öğretim ilkeleri 
ve ilgili mevzuat çerçevesinde uygunluğu incelenerek birimlerden gelen öneriyi Senatoya sunmak, 

(10) Akademik birimlerin önerileri doğrultusunda Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı tarafından önerilen Üniversitenin 

akademik takvimini inceleyerek görüşlerini Senatoya sunmak, 
(11)  Komisyon; Kalite Koordinatörlüğü, Bologna Süreci Koordinatörlüğü ve Üniversitenin eğitim öğretim 

süreçlerinde iyileştirme ve değerlendirme kapsamında sorumlu ilgili diğer birimler ve komisyonlarla iş birliği yaparak 

önerilerde bulunmak, 

(12) Eğitim-öğretimle ilgili yönetmelik, yönerge, protokol ve ilkeler gibi yasal düzenlemeler konusunda görüş 
bildirmek, 

(13) Rektörlük makamı tarafından yönlendirilen konuları inceleyerek bu konular hakkında görüş bildirmek, 

(14) Eğitim ve öğretimin geliştirilmesi doğrultusunda önerilerde bulunmak. 

 

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM 

Çeşitli ve Son Hükümler 

Hükmü Bulunmayan Haller 

MADDE 8- (1) Bu yönergede hükmü bulunmayan hallerde 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu, Ankara Müzik ve 

Güzel Sanatlar Üniversitesi Ön lisans ve Lisans Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliği, Ankara Müzik ve Güzel 

Sanatlar Üniversitesi Lisansüstü Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliği ve ilgili mevzuat hükümleri ile Senato kararları 

uygulanır.  

Yürürlülükten Kaldırılan Yönerge 

MADDE 9- (1) 20.11.2018 tarihli ve 2018/38 sayılı Senato kararıyla kabul edilen Ankara Müzik ve Güzel Sanatlar 

Üniversitesi Eğitim Komisyonu Yönergesi yürürlükten kaldırılmıştır.  

Yürürlük 

MADDE 10- (1) Bu Yönerge, Ankara Müzik ve Güzel Sanatlar Üniversitesi Senatosu tarafından kabul edildiği  

tarihten itibaren yürürlüğe girer.   

Yürütme   

MADDE 11- (1) Bu Yönergeyi, Ankara Müzik ve Güzel Sanatlar Üniversitesi Rektörü yürütür. 

 

 

  

 

 

 

 

  

 

 

Yönergenin Kabul Edildiği Senato’nun 

Tarihi 20/11/2018 Sayısı 2018/38 

Yönergede Değişiklik Yapılan Senato’nun 

Tarihi 21/11/2025 Sayısı 2025/96 


