ANKARA MUZIK VE GUZEL SANATLAR UNIVERSITESI
BiRIM KAMU IC KONTROL STANDARTLARINA UYUM EYLEM PLANININ
HAZIRLANMASI, UYYGULANMASI VE iZLENMESINE iLiSKIN USUL VE
ESASLAR
BIRINCi BOLUM
Baslangic Hiikiimleri

Amag
MADDE 1 — (1) Bu usul ve esaslarin amaci, Ankara Miizik ve Giizel Sanatlar Universitesi

birimlerinde i¢ kontrol sisteminin etkinligini artirmak ve siirdiiriilebilirligini saglamak, Kamu I¢
Kontrol Standartlarina uygun birim i¢ kontrol standartlarina uyum eylem planlarmin
hazirlanmasi, uygulanmasi ve izlenmesine iliskin usul ve esaslar1 belirlemektir.

Kapsam
MADDE 2- (1) Bu usul ve esaslar, Ankara Miizik ve Guizel Sanatlar Universitesi'nin tim

akademik ve idari birimlerinde i¢ kontrol sisteminin etkinligini artirmak ve siirdiirtilebilirligini
saglamak tizere kamu i¢ kontrol standartlarina uyum eylem planinin hazirlanmasi, uygulanmasi
ve izlenmesine iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak
MADDE 3- (1) Bu usul ve esaslar; 24.12.2003 tarih ve 25326 sayili Resmi Gazetede yayimlanan

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 55 ve 56'nc1t maddeleri, 05.03.2025
tarih ve 32832 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Kamu I¢ Kontrol Yonetmeligi 19/4 maddesi,
Ankara Miizik ve Giizel Sanatlar Universitesi i¢ Kontrol Sistemi Y&nergesi, Ankara Miizik ve
Guizel Sanatlar Universitesi i¢ Kontrol Izleme ve Degerlendirme Y&nergesi, Hazine ve Maliye
Bakanliginin; 26.12.2007 tarihinde yayimladigi Kamu I¢ Kontrol Standartlar: tebligi, 04.02.2009
tarihinde yayimladi§1 Kamu i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Plan1 Rehberi, 02.12.2013 tarihinde
yayimladigi Kamu i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Genelgesi, 04.04.2024 tarihinde yayimladig
I¢ Kontrol Sistemi Izleme ve Degerlendirme Rehberi, 07.02.2014 tarihinde yayimladigi Kamu ig
Kontrol Rehberi (2014)'ne dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 4 - (1) Bu usul ve esaslarin uygulanmasinda gegen;

a) Birim Yoneticisi; Fakiiltelerde dekani, enstitii, meslek yiiksekokulu ve uygulama ve arastirma
merkezlerinde miudurt; koordinatorliklerde birim koordinatoriini, Rektorlik merkezi
birimlerinde Genel Sekreteri, I¢ Denetim Birim Yoneticisini, Daire Baskanlar1 ile Hukuk
Miisavirini,

b) Eksiklik ve Gelistirme Ihtiyaci: Birim mevcut durumunda, standartlara uyum saglanabilmesi
icin giderilmesi gereken bosluk ve iyilestirme alanlarini,

¢) Eylem: Birim i¢ kontrol standartlarina uyumu saglamak amaciyla planlanan somut faaliyet
veya tedbiri,

¢) Harcama Birimi: Bltgesine Gdenek tahsis edilen ve harcama yetkisi bulunan, 6denek
gonderme belgesi ile 6denek gonderilen birimleri,

d) Harcama Yetkilisi: Bitce ile 6denek tahsis edilen, 6denek gonderme belgesi ile ddenek
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gonderilen her bir harcama biriminin en Gst yoneticisini,

e) I¢ kontrol: Idarenin amaglaria, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitilmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini,
muhasebe kayitlariin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yonetim bilgisinin
zamaninda ve giivenilir olarak {iretilmesini saglamak {izere idare tarafindan olusturulan
organizasyon, yontem ve siire¢le i¢ denetimi kapsayan mali ve diger kontroller biitliniinii,

f) i¢ Kontrol Merkezi Uyumlastirma Birimi (IKMUB); Hazine ve Maliye Bakanligi Kamu Mali
Yonetim ve Doniisiim Genel Miidirliigli blinyesinde mali yonetim ve i¢ kontrol siireglerine
iliskin standartlar ve yontemler belirleme, gelistirme, uyumlastirma ve kamu idarelerine
rehberlik hizmeti verme goérevlerini yirtten birimi,

g) I¢ Kontrol ve Risk Koordinatdrii: Ankara Miizik ve Giizel Sanatlar Universitesi I¢ Kontrol
Sistemi YoOnergesi gore harcama yetkilisinin gorevlendirdigi bir yardimcisi, yardimcisi yoksa
hiyerarsik olarak kendisine en yakin kademedeki gorevlendirdigi bir kisiyi,

&) Kanitlar / Belgeler: Eylemlerin uygulandigina veya sonuglandigina dair resmi kayit, dokiiman,
rapor ve benzeri dayanaklari,

h) Kaynak Gereksinimi: Eylemin gerceklestirilmesi icin ihtiyag duyulan mali, beseri veya
teknolojik imkanlari,

1) Mevcut Uyum Durumu: Birim faaliyetlerinin, Kamu I¢ Kontrol Standartlarma ne 8lgiide uyum
sagladiginin baslangig itibariyla belirlenmesini,

1) Performans Gostergesi: Eylemin gerceklesme diizeyini 6lgmek i¢in kullanilan nitel veya nicel
kriteri, j) Sorumlu Birim / Personel: Eylemin uygulanmasindan dogrudan sorumlu olan harcama
birimi veya gorevlendirilen personeli,

k) Siire/Takvim: Eylemin baglama ve bitis zamanin1 veya uygulanacagi donemi gosteren
planlama araligini,

1) Universite, idare: Ankara Miizik ve Giizel Sanatlar Universitesini,

m) Ust Yonetici, Rektor: Ankara Miizik ve Glizel Sanatlar Universitesi Rektoriini, ifade eder.

IKiNCi BOLUM
Gorev ve Sorumluluklar

Gorev ve Sorumluluklar
MADDE 5 — (1) Harcama yetkilileri, belirlenen yontem ve standartlar cergevesinde, i¢ kontrol

sisteminin harcama birimlerinde olusturulmasi, uygulanmasi ve gelistirilmesinden sorumludur.

(2) I¢ Kontrol Merkezi Uyumlastirma Birimi (IKMUB), ihtiya¢ duyulan alanlarda Strateji
Gelistirme Daire Baskanligi araciligiyla harcama birimleri ile iletisim kurar. Ancak, kamu
idarelerinde yerinde yapilan degerlendirme siirecinde I¢ Kontrol Merkezi Uyumlastirma Birimi,
harcama yetkilileri ve harcama birimlerindeki calisanlar ile dogrudan iletisim kurar, bilgi
aligverisinde bulunur. Bu kapsamda harcama yetkilileri:

a) I¢ kontrole iliskin olarak iist yonetici tarafindan onaylanarak I¢ Kontrol Merkezi
Uyumlastirma Birimine génderilen belgelere zamaninda katki saglamaktan,

b) Birimlerindeki i¢ kontrol faaliyetlerinin siirekli izlenmesinden, diizenli bir sekilde izleme
sonuclarina iligkin Strateji Gelistirme Daire Bagkanligina bilgi verilmesinden,

¢) Yerinde izleme ve degerlendirme calismalarina destek vermekten, birimlerindeki ilgili
personelin gorevlendirilmesi ve tesvik edilmesinden,

¢) Ic Kontrol Merkezi Uyumlastirma Birimi ekibince birimlerinden talep edilen bilgi ve
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belgelerin zamaninda ve eksiksiz hazirlanmasindan,

d) Ihtiyag halinde Diizeltici Eylem Plan1 hazirlanmasina katki saglanmasindan sorumludur.

(3) Harcama yetkilileri, i¢ kontrol ve risk koordinatdrii olarak gorevlendirecegi bir yardimcisinin,
yardimcist yoksa hiyerarsik olarak kendisine en yakin kademedeki bir gorevlinin
koordinatorliiglinde, harcama birimindeki alt birim yoneticileri ve personelin katilimlariyla birim
faaliyetlerine iliskin mevcut durumun Kamu I¢ Kontrol Standartlarina uyumunu degerlendirir ve
uyumu saglayacak veya giiclendirecek tedbirleri igeren Birim Kamu I¢ Kontrol Standartlarina
uyum eylem planin yiiriirlige koyar.

(4) Eylem plan1 uygulamalarindan i¢ kontrol ve risk koordinatorii de sorumludur.

(5) Strateji Gelistirme Daire Baskanligi, birimlere rehberlik eder, siireci koordine eder ve idare
diizeyinde uyum eylem plani raporunu hazirlar.

UCUNCU BOLUM
Birim Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Planinin Hazirlanmasi,
Uygulanmasi, izlenmesi

Birim Kamu i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Planinin Hazirlanmasi,
Uygulanmasi, Izlenmesi
MADDE 6 — (1) Birim kamu i¢ kontrol standartlarina uyum eylem planinin hazirlanmasi,

uygulanmasi ve izlenmesi birim yoneticisinin onayiyla baslatilir.

(2) Harcama yetkilisi, i¢ kontrol ve risk koordinatorii olarak gorevlendirecegi bir yardimcisinin,
yardimcist yoksa hiyerarsik olarak kendisine en yakin kademedeki bir gorevlinin
koordinatorliigiinde, harcama birimindeki alt birim yoneticileri ve personelin katilimlariyla birim
faaliyetlerine iliskin mevcut durumun Kamu i¢ Kontrol Standartlarina uyumunu degerlendirir ve
uyumu saglayacak veya giiclendirecek tedbirleri igeren Birim Kamu I¢ Kontrol Standartlarina
uyum eylem planin yiiriirliige koyar.

(3) Ankara Miizik ve Glizel Sanatlar Universitesi'nin biituniinG ilgilendiren veya birimin gorev
alanina girmekle birlikte {ist yoneticinin onaym gerektiren eylemler, Ankara Miizik ve Giizel
Sanatlar Universitesi Kamu I¢ Kontrol Standartlarina uyum eylem planina dahil edilmek iizere
Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi'na bildirilir.

(4) Birim kamu i¢ kontrol standartlarina uyum eylem planlarmin hazirlanmasinda, Kamu I¢
Kontrol Standartlar1 tebliginde yer alan 5 bilesen, 18 standart ve 79 genel sart esas alinir.

(5) Birim kamu i¢ kontrol standartlarina uyum eylem plami en fazla iki yillik donem igin
hazirlanir.

(6) Harcama yetkilisi, koordinator olarak gorevlendirdigi yardimcisi veya hiyerarsik olarak
kendisine en yakin kademedeki bir gorevli araciligiyla mevcut durum analizini yapar.

(7) I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plan1 hazirlanmasinda EK-1 kullanilmas: ve en az
asagidaki bilgilere yer verilmesi uygun olacaktir.

a) Kamu I¢ Kontrol Standard: Bileseni

b) Kamu I¢ Kontrol Standardi Kod Numaras1

¢) Kamu I¢ Kontrol Standardi ¢) Kamu i¢ Kontrol Standardinin genel sart1

d) Mevcut Durum

e) Eylem Kod Numarasi

) Yapilmasi ongoriilen eylem veya eylemler

g) Eylemlerin gergeklestirilmesinden sorumlu alt birimler,
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g) Sorumlu alt birim ile isbirligi yapacak alt birim, komisyon, yetkili

h) Eylemin gerceklestirilmesinden elde edilecek ¢ikt1 veya sonug (tutanak, rapor, ¢izelge, egitim
programi, egitim materyali, egitim faaliyeti, rehber, biilten, brosiir, el kitabi, yazilim, kontrol
listeleri ve benzeri...)

1) Eylemin tamamlanmasi i¢in 6ngoriilen tarih

1) Aciklama

(8) Kamu I¢ Kontrol Standartlarindan veya bu standartlara iliskin genel sartlardan bir kismini
karsilayan ve i¢ kontrol sisteminin 6ngordiigii makul giivenceyi saglayan mevcut diizenleme
veya uygulamalarin bulunmasi halinde, bunlara Eylem Planinin "mevcut durum" boliimiinde, bu
diizenleme veya uygulamalarin makul giivence sagladig1 ve bu nedenle yeni bir diizenleme veya
uygulamaya gerek bulunmadigi hususuna da '"agiklama” bolimiinde yer verilmesi
gerekmektedir. Ote yandan, Kamu i¢ Kontrol Standartlarindan veya bu standartlara iliskin genel
sartlardan bir kismini karsilayan ve i¢ kontrol sisteminin dngordiigii makul glivenceyi saglayan
mevcut bir diizenleme veya uygulama bulunmadigi halde, ¢esitli nedenlerle bu alanlara iliskin
caligmalarin plan doneminden sonraki bir tarihe birakilmasi halinde de bu durumu nedenleriyle
birlikte "aciklama” boéliimiinde yer verilmesi gerekmektedir.

(9) Birim i¢ kontrol standartlarina uyum eylem plani birim y6neticisinin onayini miiteakip on is
giinil igerisinde Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi'na bildirilir.

Birim kamu i¢ kontrol standartlarina uyum eylem planinin uygulanmasi

MADDE 7 1) Birim yoneticisi, birim Kamu I¢ Kontrol Standartlarina uyum eylem planinda yer
alan ve yetkisi dahilinde olan eylemlerin planda dngoriilen siire icinde uygulanmasini saglar ve
sonuglarini izler.

(2) Planda 6ngoriilen eylemlerin belirlenen tarih araliginda yapilmasi saglanir. Planda belirtilen
eylemlerin uygulanmasindan birim y&neticisi ve gorevlendirdigi I¢ Kontrol ve Risk
Koordinatort sorumludur.

(3) Tercih edilen eylemin etkisinin, tanimlanan zaman diliminde gdzlenebilmesi énemlidir. I¢
kontrol standartlarina uyum saglamada olumlu degisim yasanmiyorsa eylem gozden gecirilip
revize edilerek yenilenir.

(4) Harcama birimleri, planlarinda yer alan eylemleri siiresinde uygulamakla sorumludur.

Birim kamu i¢ kontrol standartlarina uyum eylem planinin izlenmesi

MADDE 8 — (1) Izleme ve degerlendirme faaliyetlerinin sonuglar iist ydnetici ve harcama
yetkilileri tarafindan imzalanan i¢ kontrol glivence beyanina kanit olusturur. Birim yoneticisi;
birimindeki diizenleme, faaliyet, siire¢ ve islemlerin i¢ kontrol bilesenleri ile Kamu I¢ Kontrol
Standartlarina uyum diizeyini izler ve sonuglarmi Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi'na
raporlayarak bildirir.

(2) Birim i¢ kontrol standartlarina uyum eylem planlarinda 6ngoriilen eylemlerin gergeklesme
sonuclart alt1 ayda bir (haziran, aralik ay1 sonu) eylem plan1 formatinda birim yoneticisine
sunulur. Bu degerlendirme sonucunda birimler yilda en az bir kez izleme ve degerlendirme
raporlarini hazirlar, birim web sayfasindan yayimlar.

(3) Raporlar, I¢c Kontrol Sistemi izleme ve Degerlendirme Rehberi esas alinarak diizenlenir. (4)
Strateji Gelistirme Daire Baskanligi, birimlerden gonderilen raporlart konsolide ederek Ankara
Miizik ve Giizel Sanatlar Universitesi diizeyinde I¢ Kontrol Sistemi Degerlendirme raporunu
hazirlar.



(5) Birim i¢ kontrol standartlarina uyum eylem planlar1 onayi izleyen on giin icerisinde Strateji
Gelistirme Daire Baskanligina bildirilir.

(6) Birim i¢ kontrol standartlarina uyum eylem plan1 yillik degerlendirme raporu ait oldugu yil
aralik ay1 sonuna kadar hazirlanir, onaylanir, takip eden on giin i¢inde Strateji Gelistirme Daire
Bagkanligina gonderilir.

DORDUNCU BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler
Uyum sireci
MADDE 9 — (1) Ankara Miizik ve Giizel Sanatlar Universitesi I¢ Kontrol Sistemi Y®6nergesi
"Birim Kamu I¢ Kontrol Standartlarina uyum eylem planlar1 bu Yonergenin yayimlanmasina
takip eden yilin basindan itibaren kademeli olarak her yil idarece belirlenecek en az ii¢ harcama
biriminde 01/01/2026 tarihinde, diger birimlerde en ge¢ 01/01/2028 tarihine kadar hazirlanarak
yiirlirliige konulur." uyarinca 09/12/2025 tarih ve 97823 sayili Rektorliik Olur'u ile;
a) 01/01/2026 tarihi itibari ile;
1) Genel Sekreterlik
2) Muzik Bilimleri ve Teknolojileri Fakdiltesi
3) Personel Daire Baskanlig1
b) 01/01/2027 tarihi itibari ile;
1) Sanat ve Tasarim Fakiiltesi
2) Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi
3) idari ve Mali Isler Daire Baskanlig
birim i¢ kontrol standartlarina uyum eylem planlarini hazirlar ve yiirtirliige koyar.
Bunlarin disinda kalan diger birimler en ge¢ 01.01.2028 tarihine kadar Birim Kamu I¢ Kontrol
Standartlarina uyum eylem planlarini hazirlayip yiiriirliige koyar.

HUkum bulunmayan haller
MADDE 10-(1) Bu usul ve esaslarda hiikiim bulunmayan hallerde, ilgili diger mevzuat
hiikiimleri ile Senato kararlar1 uygulanir.

Yarurluk
MADDE 11 - (1) Bu usul ve esaslar Senato tarafindan kabul edildigi tarihte yiirtirliige girer.

Ylratme
MADDE 12- (1) Bu usul ve esaslarim hiikiimlerini Ankara Miizik ve Giizel Sanatlar Universitesi
Rektord yurdtar.



