ANKARA MUZIK VE GUZEL SANATLAR UNIVERSITESI
SANAT VE TASARIM FAKULTESI
2024 YILI BiRiIM iCi DEGERLENDIRME RAPORU



OZET

Bu rapor, Sanat ve Tasarm Fakiiltesi Dekanhgmin 2024 yili faaliyetlerini Kurum Igi
Degerlendirme Raporu (KIDR) Hazirlama Kilavuzuna (Siiriim 3.2 (2024)) gore aciklamak igin

hazirlanmustir.

Fakiiltemiz 2024 Birim Igi Degerlendirme Raporu yazma siirecinde ik toplantisini 14 Subat
2025 tarihinde Universitemiz Kalite Koordinatérii Ogr. Gor. Suna TATLI’ nn sunumuyla
gerceklestirmistir.

KURUM HAKKINDA BIiLGILER
1.1letisim Bilgileri

Birim Kalite Komisyonu Baskam  : Dekan, Prof. Dr. Merdan GUVEN

Mail Adresi : merdan.guven@ mgu.edu.tr
Adres : Turan Giines Bulvar1 Yukarn Dikmen Mabhallesi
Neset Ertas Caddesi, No:4 06550 Oran Cankaya/Ankara
Telefon : +90 312 486 03 86
Faks :+90 312 486 17 95

2.Tarihsel Gelisim

01/07/2017 tarihli 30111 sayih Resmi Gazetede yaymlanarak 7033 sayih kanunla kurulan
Ankara Mizik ve Giizel Sanatlar Universitesi biinyesinde yer alan 4 fakilteden biri olan Sanat
ve Tasarm Fakiiltesi, ik 6grencilerini 2025-2026 yih giiz doneminde kabul ederek egitim
Ogretime Dbaslanacaktr. Fakiiltemizde 2024 yili itbariyle 3 Profesér, 3 Dogent, 1 Doktor

Ogretim Uyesi, 1 Ogretim Gorevlisi ve 1 Arastrma Gorevlisi olmak iizere 9 akademik personel
bulunmaktadr.

Fakiitemiz; Geleneksel Tiirk Sanatlar, Radyo, Televizyon ve Sinema ve Gorsel Iletisim
Tasarmu olmak tiizere 3 ana bolimden olugsmaktadr.

3. Misyon ve Vizyon
Misyon

Sanat, tasarm, iletisim ve teknolojinin birlikteligini 6n plana koyan, kalite odakh &gretim
programlariyla; ¢agm  gereksinim ve olanaklarmi,  sektdrel talepler dogrultusunda



degerlendirebilen, yenilik¢i, Ozglir diisiinen, evrensel diisince ve degerlere sahip,
disiplinleraras1 uygulamaya agik, iikke ve diinya kiiltiiriine sanat yoluyla katkida bulunacak

mesleki donanmu ve alaniyla ilgili 6zgiiveni tam bireyler yetistirmektir.
Vizyon

Sanat ve tasarmma ait tiim alanlar ile farkh disiplinlerle baglantili teorik, kuramsal ve uygulamali
egitim hedefleyen, yeniliklere ac¢ik, ulusal ve uluslararasi anlamda tannrlk ve akademik
diisiincenin  hakim oldugu cahsmalar ortaya koyan oncii bir bilim ve egitim kurumu olarak

taninmaktir.

B. EGITIM VE OGRETIM
B.1. Program Tasarnm, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

Tigili Alt Olgiit Numarasi ve Bashg : B.1.1. Programlarin tasarimi ve onay.
Kurumda programlarin tasarmm ve onayina
iliskin ike, yontem, TYC ile uyum ve paydas

Alt Olgiitiin Olgunluk Diizeyi
katilmin1 iceren taniml stirecler

bulunmaktadr.
Olgunluk Diizeyi Sayisal Degeri D2

RAPOR:

Programlarm  yeterlilikleri,  birimdeki  tiim  Ogretim  elemanlarinin  kathmiyla
belirlenmektedir. Universitemizde programlarm onaylanma siireci, YOK’iin belirledigi
mevzuata uygun bir sekilde gerceklestirilmektedir. Programlarm onaylanmasi i¢cin dncelik le
acillacak programa ilisgkin program Onerisi dosyasy; ulusal ve uluslararas1 benzer programlari,
sektoriin, i¢ ve dis paydaslarin beklentilerini dikkate alarak hazirlanmaktadir. Bo6lim
kurulunda [1_OD3](Sayfa 1) goriisilen ve kabul edilen program agma Onerisi, Fakiilte
Kurulu[2_OD3] tarafindan incelenmekte, uygun gdriilmesi halinde Universite Senatosuna
gonderilmektedir. Ilgili dosyann, Senatoda [3_OD4] incelenip uygun gorilmesinin halinde,
YOK’e [4 OD4] gonderilmekte ve uygun goris gelmesi durumunda program
acilabilmektedir.



Fakiiltemizdeki egitim-6gretim programlarinin yeterlilikleri ile ders 6grenme ¢iktilarinin
lisk/uyum igerisinde olmasi1 planlanmis olup amaglar1 ve kazanimlari, kamuoyuna acgik bir
sekilde web sayfamizda ilan edilecektir. [5_OD3] Egitim-Ogretim programlarma ait kurum
web sayfasinda ilan edilecek program yeterliliklerine iliskin  eksiklikler, Turkiye
Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesinde (TYYC) [6_OD4] aciklanan matrisler incelenerek
tamamlanacaktir.

Fakultemizin lisans seviyesinde siirdirmeyi planladigi egitim ve Ogretim programlarinin,
Tirkiye Yiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC) ile uyumu saglanarak egitim
Ogretim hayatina gecilecektir. Programlarin tasarmm ve onayr i¢in gerekli olan siireglerin

yonetsel ve organizasyonel yapisi olusturulmaktadir.

Fakiiltemizin programlarina ait ders bilgi formlari, 6grencilere kazandmrilmasi istenen bilgi,
beceri ve yeterlkler agisndan Bologna siireci ile uyumlu olacak sekilde tanmlanmustir.
[7_OD3] Faklltemizde 2024 yilinda siire¢ yoOnetimi cahsmalart baglatimis olup,
programlarimiza ait egitim-0gretim siirecleri tanmlanmus, siirec islem admmlar1 olusturulmus

ve bu alandaki ¢ahsmalar devam ettirilmektedir.

Kamitlar:

e (3)B.1.1.1 Bolim Kurulu Karar1

e (3) B.1.1.2 Fakiilte Kurulu Karar1

e (4)B.1.1.3Senato Karari

e (4)B.1.1.4Yiksek Ogretim Kurulu

e (3) B.1.1.5Fakiilte_Web_Sayfas1

e (4) B.1.1.6 Turkiye_Yiksekogretim_Yeterlilikler_Cercevesi
(3) B.1.1.7 Bologna_Siireci


file:///C:/Users/FAKÜLTE%20KURULU/Geleneksel%20Türk%20Sanatları%20Bölüm%20Kurul%20Kararı.pdf
file:///C:/Users/FAKÜLTE%20KURULU/Fakülte%20Kurulu%20Kararı.pdf
https://www.mgu.edu.tr/mgu-universite-senatosu/
https://www.yok.gov.tr/
https://www.mgu.edu.tr/sanat-ve-tasarim-fakultesi/
https://uluslararasi.yok.gov.tr/uluslararasilasma/tyyc
https://obs.mgu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx

Tlgili Alt Olgiit Numarasi ve Bashg : B.1.2. Programn ders dagihm dengesi.
Ders daglmina iligkin  olarak; Ogretim
elemanlarinin uzmanlk alanma, alan/meslek
bilgisigenel  kiltir, zorunlu- secmeli ders

Alt Olgutiin Olgunluk Diizeyi . dengesine, kiiltire]l derinlk kazanma, farkli
disiplinleri tamma imkanlar1 gibi boyutlara
yonelk ike ve yontemleri igeren tanimli
siirecler bulunmaktadir.

Olgunluk Diizeyi Sayisal Degeri D2

RAPOR:

Programlarin ders dagilimina iliskin ike, kural ve yontemler tanmlidir. Egtim-Ogretim
programlar1, zorunlu-segmeli ders dengesi gozetilerek yapilmustir. [1_OD3] [2_OD3]
Kiiltirel derinlik ve farkh disiplinleri tanma adma alan dis1 derslerin 6gretim planina
eklenmesi planlanmaktadir. [3_OD4] Disiplinler arasi lisansiistii programlarinin agilmasi
yoniinde cahsmalar devam etmektedir. Gelistirilen ders bilgi paketlerinin amaca uygunlugu
ve islerligi izlenecektir. Ik kez o&grenci almi kapsammnda, programlarin ders dagilim
dengeleri Fakiitemiz web sayfasinda yaymlanacaktr. [4_OD3] [5_OD3]

Kamtlar:

e (3) B.1.2.1 Geleneksel Turk _Sanatlart Bolumu_(lIk_Defa Ogrenci_Alimi_Mufredatr)

e (3) B.1.2.2Radyo_Televizyon ve_Sinema_Bolumu_(ilk Defa Ogrenci_Alimi_
Miifredatr)

e (4) B.1.2.31s_Akis_Semalar1 (Buraya link eklenecek)

e (3) B.1.2.4Bolum_Kurulu_Karari

e (3) B.1.2.5Fakulte_Kurulu_Karari


file:///C:/Users/FAKÜLTE%20KURULU/Geleneksel%20Türk%20Sanatları%20Bölümü/Geleneksel%20Türk%20Sanatları%20Bölümü%20Öğrencı̇%20Alma%20Dosyası.pdf
file:///C:/Users/FAKÜLTE%20KURULU/Radyo,%20Televizyon%20ve%20Sinema%20Bölümü/Radyo,%20Televizyon%20Ve%20Sinema%20Bölümü%20%20Öğrenci%20Alma%20Başvuru%20Dosyası.pdf
file:///C:/Users/FAKÜLTE%20KURULU/Radyo,%20Televizyon%20ve%20Sinema%20Bölümü/Radyo,%20Televizyon%20Ve%20Sinema%20Bölümü%20%20Öğrenci%20Alma%20Başvuru%20Dosyası.pdf
https://www.mgu.edu.tr/radyo-televizyon-ve-sinema-bolumu/
https://www.mgu.edu.tr/stf-fakulte-kurulu/

flgili Alt Ol¢iit Numaras: ve Bashg B.1.3. Ders kazanimlarmin program
ciktilartyla uyumu.

Ders kazanimlarinin olusturulmasi ve program
cktilariyla uyumlu hale getirilmesine iliskin
ke, yontem ve smiflamalari iceren tanimli
siirecler bulunmaktadir.

Olgunluk Diizeyi Sayisal Degeri )

Alt Olgiitin Olgunluk Diizeyi

RAPOR:

Fakiiltemiz biinyesine ik defa 6grenci almmasi kapsaminda; derslerin 6grenim kazammlari
tammlanmis olup, program ¢iktilar1 ile ders kazammlarinin eslestirmeleri yapimustir.
[L OD3] [2_OD3]Ders kazanmlariyla program g¢iktlar1 matriksi bulunmaktadir. Bu
matrikslere gore ders sorumlulari, ders kazammlar1 ile program ¢iktilar1 arasmdaki uyumu
belirleyip, 6grenci bilgi sistemine girislerini yapacaklardr. [3_OD4] [4_OD4] Ayrica, bu
kazanmlarin program c¢iktilarina katkist ve hangi kazammlarm elde edildigi, ozellikle
akreditasyonu hedefleyen programlarda birim baznda izlenecektir.

Ders Tantim Formu ve program bilgi paketlerinin hazirlanmasi srasmda, egitim programina
liskin varsa ulusal c¢ekirdek egitim programu ve alana Ozgii akreditasyon kuruluslarinin
Olciitleri dikkate almmaktadir. Ders grenme kazammlari, Ongoriilen biligsel ve duyusal
dizeyleri icerecek sekilde hazrlanarak, program c¢iktiariyla uyumu saglanacaktir. [5_OD4]

Kamtlar:

e (3)B.1.3.1Bolum Kurulu_Karari

e (3) B.1.3.2 Fakulte_Kurulu_Karari

e (4) B.1.3.31s_Akis_Semalari (Buraya link eklenecek)
e (4) B.1.3.4Ogrenci_Bilgi_Sistemi

e (4) B.1.3.50grenci Isleri_Daire_Baskanligi


https://www.mgu.edu.tr/radyo-televizyon-ve-sinema-bolumu/
https://www.mgu.edu.tr/stf-fakulte-kurulu/
https://obs.mgu.edu.tr/
https://www.mgu.edu.tr/ogrenci-isleri-daire-baskanligi/

Tigili Alt Olgiit Numarasi ve Bashg . B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayah ders tasarm.

Ogrenci is yikiinin nasil hesaplanacagina

. liskin staj, mesleki uygulama hareketlilik gibi

Alt Ol¢tin Olgunluk Duzeyi s ! yeul 8
boyutlar1 igeren ike ve yontemlerin yer aldigi
tamml siiregleri bulunmaktadir.

Olgunluk Diizeyi Sayisal Degeri D2

RAPOR:

Tim derslerm AKTS degeri, akreditasyon islemleri sonrasi Fakiitemiz web sayfasi
Uzerinden paylasilmas1 planlanmistir. Fakiitemize ik kez Ogrenci almi yapildiktan ve
egitim-Ogretime  baglandiktan sonra, Ogrenci is yiikii takibi ile bu siire¢ dogrulanacaktir.
Radyo, Televizyon ve Sinema BOolumiinde staj ve meslege ait uygulamali 6grenme firsatlari
meveuttur, Ogrenci i yikii ve kredi g¢ercevesinde degerlendirilmesi planlanmaktadir.

[L OD3] [2 OD3]

Kamtlar:
e (3) B.1.4.1Bolum_Kurulu_Karari
e (3) B.1.4.2 Fakulte_Kurulu_Karari


https://www.mgu.edu.tr/radyo-televizyon-ve-sinema-bolumu/
https://www.mgu.edu.tr/stf-fakulte-kurulu/

. .. B.1.5. Programlarin izlenmesi ve
Ilgili Alt Olgiit Numarasi ve Bashgi )
guncellenmesi.

Program  c¢iktilarinin izZlenmesine ve
Alt Olgitiin Olgunluk Diizeyi . giincellenmesine iliskin periyot, ike, kural ve
gostergeler olusturulmustur.
Olgunluk Diizeyi Sayisal Degeri D2
RAPOR:

Olgme-degerlendirme igin tammlanan ana ilke ve kurallar Fakultemiz web sitesinde
yaymlanacaktir. [1_OD4] Ogrenme kazanmm, Ogretim programn (miifiedat), egitim
hizmetinin verilme bi¢cimi (6rglin, uzaktan, karma, agiktan), Ggretim yontemi ve Olgme-
degerlendirme uyumu gozetilmektedir. Smav uygulama ve giivenligine yOnelik(6rgiin
smavlar, Ozel gereksinimli gruplara yonelikk smavlar vb.) mekanizmalar hazrlanmistir.
[2_OD4]

Kamtlar:
e (4) B.1.5.1 Ogrenci_Bilgi_Sistemi
e (4) B.1.5.2 Ogrenci Isleri_Daire_Baskanligi


https://obs.mgu.edu.tr/
https://www.mgu.edu.tr/ogrenci-isleri-daire-baskanligi/

B.2. Programlann Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme )

Tigili Alt Olgiit Numarasi ve Bashg : B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri.
Ogrenme-06gretme stireclerinde ogrenci

Alt Olgiitin Olgunluk Duzeyi : merkezli yaklasmin uygulanmasina yOnelik
ilke, kural ve planlamalar bulunmaktadir.

Olgunluk Diizeyi Sayisal Degeri » 2

RAPOR:

Fakultemiz programlarda ilk defa 6grenci almu yapacak olup, bununla birlikte 6grenci
kabuliine iliskin ike ve kurallarin tanimlama siireglerine baslamilmistir. Uluslararasilagma
politikamiz dogrultusunda, Ogrencilere hareketlilik firsatlarin1 tesvik eden ve kolaylastiran
destekler sunulacak, ayrica hareketlilik srasmda kredi kaybi yasanmamasi igin ¢esitli
uygulamalar hayata gecirilecektir. [1_OD4] [2_0OD4] [3_OD4]

Fakiitemize bagh programlarin mifredatlarinda atdlye dersleri bulunmaktadir. Tim
uygulamali atolye ve proje derslerinde Ogrenci-Ogretim elemani  diyaloguyla birebir
yirQtilen dersler, mifredata uygun aktif 6gretme yontemlerine dayanarak hazrlanmaktadir.
[4_OD3] [5_0D3] [6_0D4]

Fakultemiz butinunde birgok duyu organma hitap edecek sekilde, 6grencilerin olumlu tutum
gelistirmelerini  saglayacak ortamlar ve etkinlikler gergeklestirilmesi planlanmaktadir.
[7.0OD4]  Ogrencilerin dgrendiklerini sergileyebilecegi ve kendi segimlerini yaparak
katilabilecekleri 6grenme deneyimlerini kapsayacak sekilde bir yapilandirma saglanacaktir.

Tim egitim tilirleri icerisinde verilmesi planlanan egitim tiiriiniin dogasma uygun olarak
Ogrenci merkezli, yetkinlik temelli, siire¢ ve performans odakh disiplinler arasi, biitiinleyici
ve uygulama temelinde Ggrenmeyi Onceleyen yaklagimlara yer verilecektir. Fakiltemizde yer
alan tim programlarda bilgi aktarminin yam sira, 6grencinin ilgisi, motivasyonu ve baghligi
esas almmaktadir.

Kanitlar:

e (4)B.2.1.1 MGU _Onlisans_ve_Lisans_Egitim-Ogretim_Yonetmeligi


https://www.mgu.edu.tr/ogrenci-isleri-mevzuat/

(4) B.2.1.2 MGU_Olcme_Degerlendirme_Faaliyetleri_ve_Sinav_Uygulama_Yonergesi
(4) B.2.1.3MGU_Lisans_Programlari_Ozel Yetenek_Sinav_Yonergesi

(3) B.2.1.4 Bolum _Kurulu_Karari

(3) B.2.1.5 Fakulte_Kurulu_Karari

(4) B.1.2.6is_Akis_Semalari (Buraya link eklenecek)

(4) B.2.1.7100+1_Sehirlerarasi_Karma_Sergisi


https://www.mgu.edu.tr/ogrenci-isleri-mevzuat/
https://www.mgu.edu.tr/ogrenci-isleri-mevzuat/
https://www.mgu.edu.tr/radyo-televizyon-ve-sinema-bolumu/
https://www.mgu.edu.tr/stf-fakulte-kurulu/
https://www.mgu.edu.tr/cumhuriyetin-101-yilina-armagan-temali-karma-sergi-acilisi-universitemiz-rektoru-prof-dr-erhan-ozdenin-katilimiyla-gerceklesti/

Tigili Alt Olgiit Numaras1 ve Bashg : B.2.2. Olgme ve degerlendirme.

Ogrenci merkezli 6lgme ve degerlendirmeye

Alt Olgiitiin Olgunluk Diizeyi . iliskin  ike, kural ve  planlamalar
bulunmaktadr.

Olgunluk Diizeyi Sayisal Degeri D2

RAPOR:

Yeterliliklerin onay, mezuniyet kosullari, mezuniyet karar siiregleri acik, anlasilr, kapsaml
ve tutarh sekilde tammlanmis olup, ik defa gerceklestirilecek Ogrenci almlar1 ile birlikte
kamuoyuyla paylasilacaktrr.

Tum derslerin 6lgme ve degerlendirmesi programlarin kendi dzellikleri dogrultusunda, ¢oklu
smav, siire¢ odakh &dev, proje, vb. yontemlerle yapilacaktr. Programda yer alan her bir
dersin bilgi formunda uygulanacak 6Olcme, degerlendirme yontemleri Ve basari notuna katkisi
belirtilmis olup, Ogrenci merkezli Olgme ve degerlendirme, yetkinlik ve performans
temelinde degerlendirme yapilacaktr. Ogrencilerin kendilerini ifade etme olanaklarindan
olan yazli smavlar gibi standart uygulamalarin yam sira, performans ve sunum gibi araglarla
Olcme ve degerlendirmeler miimkiin oldugunca c¢esitlendirilecektir. Smav uygulama ve
giivenligi mekanizmalari, jlrili smavlar i¢in ilgili mevzuatlarca belirlenmis olup, engelli
ogrenciler gibi dezavantajli gruplar i¢cin program bazinda belirlenecektir. [1_OD4] [2_0OD4]
[3_OD4] [4_0OD4]

Kamitlar:

e (4)B.2.2.11s_Akis_Semalar1 (Buraya link eklenecek)

e (4)B.2.2.2MGU_Onlisans_ve_Lisans Egitim-Ogretim_Yonetmeligi

e (4) B.2.2.3 MGU_Olcme_Degerlendirme_Faaliyetleri ve_Sinav_Uygulama_Yonergesi
e (4)B.2.24MGU_Lisans_Programlari Ozel Yetenek Sinav_Yonergesi


https://www.mgu.edu.tr/ogrenci-isleri-mevzuat/
https://www.mgu.edu.tr/ogrenci-isleri-mevzuat/
https://www.mgu.edu.tr/ogrenci-isleri-mevzuat/

. . B.2.3. Ogrenci kabulii, énceki dgrenmenin
Ilgili Alt Olgiit Numarasi ve Bashg:
tannmas1 ve kredilendirilmesi

Kurumda 6grenci kabulii, O6nceki 6grenmenin

Alt Olgitiin Olgunluk Diizeyi : tanmmas1 ve kredilendirilmesine iliskin ilke,
kural ve bagh planlar bulunmaktadir.

Olgunluk Diizeyi Sayisal Degeri D2

RAPOR:

[k defa 6grenci almm kapsammda, Faklltemiz Radyo, Televizyon ve Sinema Bolimiine
OSYM’nin belirledigi ve ilan ettigi esaslar dogrultusunda TYT ve AYT merkez yerlestirme
smavi ile Ogrenci kabulii planlanmustr.  Geleneksel Tirk Sanatlari Bolimiine ise 0zel
yetenek smavindan genel kontenjanin %50’si ve merkezi yerlestrme smavindan %50’si

olacak sekilde Ggrenci alimi yapimasi planlanmistir. [1_OD3] [2_OD3]

Ogrenci kabuliine iliskin ilke ve kurallar hazirlanip ilan edilecektir. ilgili ikelerin tutarhlig:
ve seffaflifi smav yonetmeligi ile belirlenecektir. [3_OD4] [4_OD4] [5_0D4] Ogrencilerin
programlara kabulinde aranan tiim sartlar ilgili programlar tarafindan her yil hazrlanacak
kilavuzlarla belirlenecektir.

Programlara dair 6grenci alm kosullar, smav igerigi akademik takvim [6_ODA4] uyarmnca
Universitenin internet sitesinde kamuoyuna ilan edilecektir. Onceki 6grenmenin tanmmasi

ve kredilendirilmesi her yil goreviendirilecek intibak komisyonlarinca gergeklestirilecektir.

Fakiltemiz programlarina Yiksekogretim Kurumlari Smavi (YKS), yatay, dikey veya
tniversite ici gegisle Ogrenci kabulinden mezuniyet asamasma kadar tiim siirecler
Yikksekogretim mevzuatt ile Universitemiz yonetmelik, yonerge ve usul ve esaslari

cercevesinde ylrQtulecektir.

Ogrenci hareketliligini tesvik etmek {izere, Universitemiz Dis lliskiler Koordinatorliigii
blnyesinde ERASMUS [7_OD4] 6grenci degisim programlarinin yam sira, yatay gegis ve
yabanct uyruklu ogrenciler i¢in kontenjan verimesi planlanmaktadir.

Kamitlar:
e (3) B.2.3.1Bolum_Kurulu_Karari
e (3) B.2.3.2 Fakulte_Kurulu_Karari


https://www.mgu.edu.tr/radyo-televizyon-ve-sinema-bolumu/
https://www.mgu.edu.tr/stf-fakulte-kurulu/

(4) B.2.2.3 MGU_Onlisans_ve_Lisans_Egitim_Ogretim_Yonetmeligi

(4) B.2.2.4 MGU_Olcme_Degerlendirme Faaliyetleri_ve Sinav_Uygulama_Yonergesi
(4) B.2.2.5MGU_Lisans_Programlari_Ozel Yetenek Sinav_Yonergesi

(4) B.2.2.6 Akademik_Takvim

(4) B.2.2.7 Dis_lliskiler_Koordinatorlugu


https://www.mgu.edu.tr/ogrenci-isleri-mevzuat/
https://www.mgu.edu.tr/ogrenci-isleri-mevzuat/
https://www.mgu.edu.tr/ogrenci-isleri-mevzuat/
https://www.mgu.edu.tr/ogrenci-isleri-daire-baskanligi-on-lisans-lisans-akademik-takvimi/
https://www.mgu.edu.tr/dis-iliskiler-koordinatorlugu/

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME
C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklan

Tigili Alt Olgiit Numaras1 ve Bashg : C.1.1. Arastrma siireclerinin ydnetimi
Kurumun arastrma siireglerinin  yonetimi  ve
organizasyonel yapmisina iliskin yonlendirme

Alt Olcitiin Olgunluk Diizeyi
ve motive etme gibi hususlar1 dikkate alan

planlamalar1 bulunmaktadir.
Olgunluk Diizeyi Sayisal Degeri D2

RAPOR:

Universitemiz biinyesinde arastrma siireglerinin ydnetimi ve tesvik edilmesine yonelik
olarak Asiklik Gelenegi Uygulama ve Arastrma Merkezi, [OD3] Engelsiz Miizik ve Gorsel
Sanatlar Calismalar1 Uygulama ve Arastrma Merkezi, [OD3] Kariyer Gelistirme Uygulama
ve Arastrma Merkezi, [OD3] MGU Uzaktan Egitim Merkezi, [OD3] Mizik ve Sahne
Sanatlart Uygulama ve Arastrma Merkezi [OD3] ve Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma
Merkezi [OD3] olmak iizere alt1 adet arastrma ve uygulama merkezi bulunmaktadir. Bu
merkezler sayesinde giincel gelismeler takip edilerek, arastrma konularinda ulusal ve
uluslararas1  akademik kurumlar ve aglarla isbirlikleri yapimakta, konferanslar,
sempozyumlar ve cabstaylar diizenlenmekte ve yaym faaliyetleri yiritilmekte ve
desteklenmektedir. Ayrica, Tirkiye’deki kamu ve 06zel sektor kuruluslari ile projeler

hazirlamak bu merkezlerin gorev alam igerisindedir.

Universitemiz de arastrma siireglerinin  yonetimi 2024-2028 Stratejik Plan'nda yer alan
“Amag 5: Arastirma-gelistirme faaliyet kapasitesini yenilik¢ilik eksenli artrmak” ve “ulusal
ve uluslararas1 diizeyde proje sayismi arttrmak™ hedefleri dogrultusunda Bilimsel Arastirma
Projeleri Koordinatorliigii tarafindan saglanmaktadir. [1_OD4] (Sayfa 109)

Fakiitemizin arastrma politikasi, hedefleri, stratejisi ve Oncelikli aragtrma alanlari
belirlenecek olup, bunlar Fakiltemizin misyonu ile uyumlu ve yukarida bahsedilen arastirma
ve uygulama merkezlerinin faaliyetlerinden faydalanilarak arastrma kararlan ve etkinlik leri

yonlendirilecektir.

Fakultemizin arastrma siiregleri; arastrmaya yaklasimini, Onceliklerini, egitim fonksiyonu

lle olan iligkisini, Ogretim elemanlarindan beklenen arastrma performansini, arastrma ve


https://www.mgu.edu.tr/asiklik-gelenegi-uygulama-ve-arstirma-merkezi/
https://www.mgu.edu.tr/engelsiz-muzik-ve-gorsel-sanatlar-calismalari-uygulama-ve-arastirma-merkezi/
https://www.mgu.edu.tr/kariyer-gelistirme-uygulama-ve-arastirma-merkezi/
https://www.mgu.edu.tr/mgu-uzaktan-egitim-merkezi/
https://www.mgu.edu.tr/muzik-ve-sahne-sanatlari-uygulama-ve-arastirma-merkezi/
https://www.mgu.edu.tr/surekli-egitim-uygulama-ve-arastirma-merkezi/

gelistrme icin nasil bir yonetimi benimsedigini, arastrma destek birimleri ve gelisme
hedeflerini, kurumsal arastrma tercihlerini, kurumun Onde gelen arastrma odaklarini,
icermektedir ve bu dogrultuda; c¢ahlsanlarca bilinen, benimsenen, siirekliligine gilivenilen,
yazili, paydaslarla paylasilacak bir politika belirlenecektir.

Kanitlar:

e (4)C.1.1.12024 2028 Stratejik_Plan


https://www.mgu.edu.tr/strateji-gelistirme-daire-baskanligi-stratejik-plan/

Ilgili Alt Olgiit Numarasi ve Bashgn ~ :  C.1.2. I¢ ve dis kaynaklar
Kurumun arastrma ve gelistirme faaliyetlerini

strddrebilmek icin uygun nitelik ve nicelikte

Alt Olgitiin Olgunluk Diizeyi . fiziki, teknk ve  mali  kaynaklarin
olusturulmasina yonelik planlar1
bulunmaktadr.

Olgunluk Diizeyi Sayisal Degeri D 2

RAPOR:

Aragtrma yOnetimine iliskin benimsenen yaklagimlar, motivasyon ve yonlendirme islevinin
nasil tasarland1gi, kisa ve uzun vadeli hedeflerin net ve kesin nasil tanimlandigi, arastirma
yonetimi ekibi ve gorev tanmlar1 belirlenmistir; uygulamalar bu kurumsal tercihler yoniinde

gelismektedir. Arastrma yOnetiminin etkinligi ve basarisi izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Universitemizin stratejik planmda yer alan arastrma stratejisi ve hedefleri dogrultusunda
akademisyenlerin i¢ ve dis paydaslarla is birligi yapmalar1 ve bitcelerden yararlanmalari
tesvik edilmektedir.

Aragtrma kapasitesinin  gelistirilmesi ve arastrmacilara daha iyi olanaklar sunulmasi i¢in
BAP Koordinasyon Birimi, farkh alanlarda yiiriitiilen arastrmalarm etkin olarak
desteklenmesini  saglayacak sekilde diizenlenen MGU Bilimsel Arastrma Projeleri
Uygulama Yonergesi cercevesinde i¢ kaynak destegi saglamaktadir. [1_OD4] (Sayfa 4)

Universitemiz BAP Koordinatorliigii [2_OD4] tarafindan ulusal ve uluslararasi proje
cahsmalar1 kapsammdan yerli ve yurtdis1 proje kaynaklari ait dokiiman olusturarak bitin
birimlere sunulmustur. Bu kapsamda BAP Koordinatorliigii tarafindan tespit edilen olasi fon
ve proje kaynaklar1 asagida swralanmistir:

e Avrupa Birligi Hibe ve Fonlari, [OG4]

e Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi Destekleri, [OG4]
e Hazne ve Maliye Bakanhgi, [OG3]

e Kalkmma Ajanslar1 Destekleri, [OG4]

e Strateji ve Bltce Baskanhgi, [OG4]


https://www.ab.gov.tr/
https://www.sanayi.gov.tr/anasayfa
https://www.hmb.gov.tr/
https://ka.gov.tr/
https://www.sbb.gov.tr/

e KOSGEB Destekleri, [OG4]
e Ticaret Bakanhg1 Destekleri, [OG4]
e TUBITAK Destekleri, [OG4]

Universitemiz  biinyesinde arastrma, gelistirme ve yenilk c¢ahsmalar1 kapsamnda,
kurumumuzun vizyon ve misyonu ve Fakiltemiz Stratejik Plam dogrultusunda ihtisas alani
olan sanat ve tasarm alanlarma bitgesel anlamda oOncelik verilerek arttrilmasi talep

edilecektir.

Ankara Miizik ve Giizel Sanatlar Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma
Yonergesinde [3_OD4] (Safya5,9,19,24) kurum i¢i ve kurum dis1 arastirma fonlarindan
proje alnmas1 puanlamada degerlendirmeye almmaktadr. Ogretim elemanlarmin uzmanlik
alanlar1 ¢ercevesinde ilgili sektorlerin talepleri iizerine {iniversite doner sermayesi esaslari

kapsaminda damsmanlk hizmetleri verimekte, i birligi ve projeler gergeklestirilmektedir.

Universitemizde ¢ok disiplinli ¢ahsma Kkiiltiiriiniin gelistirilmesi ve arastrma kaynaklarinin
etkin kullanim1 amaciyla, {iniversite biinyesindeki sanat galerisi, atdlye, kayit stiidyosu vb.
alanlar tim akademik personel ve arastrmacilarin kullanimina agiktr. Farkl kurumlarla
(diger {tniversiteler, merkezi yonetim ve yerel yonetimler vb) yapian protokoller
cergevesinde, fiziksel imkanlarin kullanimi1 ve c¢esitl giderlerin karslanmasina yonelik ayni

destekler s6z konusudur.

Kanitlar:

e (4)C.1.2.12024_2028_Stratejik_Plan
e (4) C.1.2.2 Bilimsel_Arastirma_Projeleri_Koordinasyon_Birimi

e (4) C.1.2.3 Ogretim Uyeligine_Yukseltilme_ve_Atanma_Yonergesi


https://www.kosgeb.gov.tr/site
https://ticaret.gov.tr/destekler
https://tubitak.gov.tr/tr/destekler/sanayi/ulusal-destek-programlari
https://www.mgu.edu.tr/strateji-gelistirme-daire-baskanligi-stratejik-plan/
https://www.mgu.edu.tr/bilimsel-arastirma-projeleri-koordinatorlugu/
https://www.yok.gov.tr/akademik/atanma-kriterleri

C.3. Arastirma Performansi

. .. C.3.1. Arastrma performansinin izlenmesi ve
Ilgili Alt Olciit Numaras: ve Bashgi

degerlendirilmesi
Kurumda aragtrma performans inin
Alt Olcgitiin Olgunluk Diizeyi . izZenmesine ve degerlendirmesine yoOnelik

ilke, kural ve gostergeler bulunmaktadir.
Olgunluk Diizeyi Sayisal Degeri D2

RAPOR:

Her 6gretim elemanimin (arastrmacinin) arastrma performansinit paylagsmasi beklenir; bunu
diizenleyen tanmli siirecler vardrr ve bunlar ilgili paydaslarca bilinir. Arastrma performansi
yil bazinda izlenir, degerlendirilir ve kurumsal politikalar dogrultusunda kullanilwr. Ciktilar
ve grubun ortalama degerleri seffaf olarak paylasilir. Performans degerlendirmelerinin

sistematik ve kalici olmasi saglanmistir.

Universitemizde gerceklestirilen tiim bilimsel arastrma ve sanatsal faaliyetleri iic aylik
periyodlarla  performans programu ile Strateji Gelistirme Daire Bagkanhgi tarafindan
izenmekte [1_OD3] ve Universitemizin arastrma ve gelistirme performansinin periyodik
olarak gozden gegirilmesi ve surekli iyilestirilmesi i¢cin Kullanilmaktadir. Kurum bazinda
performans  degerlendirmesi  yapimasina  karsm, Fakiltemiz baznda performans
degerlendirilmelerinin yapimas: ile Universitemiz genelinde &gretim elemanlar: ile birlikte

degerlendirme ve iyilestirme mekanizmalarmin gelistirilmesi hedeflenmektedir.

Universitemiz bilimsel arastrma ve sanat faaliyetleri, birim faaliyet raporlar1 ile yilhk bazda
izlenmektedir. [2_OD3] Fakiltemizin odak alanlari, iniversite i¢i bilinirligi, bilimsel
arastrma ¢iktilarinin ve sanat faaliyetlerinin kuruma ait mekanlarda yapilan sergi, konferans,
ve performans gibi etkinliklerle izleyici ile bulusturulmasidir. Etkinliklerden elde edilen
veriler; poster, afis ve katalog gibi kantlar ile belgelenmektedir. [3_ODA4] Universite dis1 ve
ulusal/uluslararas1 bilinirligimiz ise bu etkinliklerin Fakiltemiz internet sayfasi [4_OD4]
lizerinden yapilan duyuru ve paylagimlarla saglanmaktadir.

Her yihn sonunda YOKSIS iizerinden kisisel beyan ile akademik personelin performansinin
degerlendirildigi Akademik Tesvik uygulamasi bulunmaktadir. Akademik Tesvik sonuglari



Akademik Tesvik Diizenleme, Denetleme ve Itiraz Komisyonu incelemelerinin ardmdan
ilgili yila ait Akademik Tesvik almaya hak kazanan akademik personelin nihai listesi birim
ist yonetimi araciigiyla ve akademik personel ile seffaf bir sekilde paylasimaktadir.
[5_OD4]

Kamtlar:

e (3) B.3.1.1idari Performans Programi

e (3) B.3.1.2idare Faaliyet Raporlari

e (4)B.3.1.3100+1_Sehirlerarasi_Karma_Sergisi

e (4) B.3.1.4 Fakulte_Web_Sayfasi

e (4) B.3.1.5 Akademik_Tesvik_Basvurulari_Nihai_Sonuclari


https://www.mgu.edu.tr/strateji-idare-performans-programlari/
https://www.mgu.edu.tr/strateji-idare-faaliyet-raporlari/
https://www.mgu.edu.tr/cumhuriyetin-101-yilina-armagan-temali-karma-sergi-acilisi-universitemiz-rektoru-prof-dr-erhan-ozdenin-katilimiyla-gerceklesti/
https://www.mgu.edu.tr/sanat-ve-tasarim-fakultesi/
https://www.mgu.edu.tr/universitemiz-ogretim-elemanlarinin-2024-yili-icerisinde-gerceklestirdikleri-faaliyetlerine-yonelik-akademik-tesvik-odenegi-basvurulari-nihai-sonuclari/

. .. C.3.2. Ogretim elemanvarastirmaci
Ilgili Alt Olgiit Numarasi ve Bashg:
performansmin degerlendirilmesi
Kurumda o6gretim elemanlarinin  arastirma
; ) performansiin iZlenmesine ve
Alt Ol¢itin Olgunluk Dizeyi o .
degerlendirmesine  yonelk ike, kural ve
gostergeler bulunmaktadir.

Olgunluk Diizeyi Sayisal Degeri D 2

RAPOR:

Fakultemizde bulunan 6gretim elemany/arastirmacilarin  performansini  degerlendiren bir
mekanizma  Universitemizde mevcut degildir. Akademik personelimizin galsmalari,
YOKSIS’e girilen veriler lzerinden yanstilmaktadir. Bu sistemdeki veriler YOK Akademi
Sistemi  (zerinden kamuoyuna acik olarak internet tarayicis1 iizerinden ulasilabilir
durumdadir. [1_OD5]

Kurumda 6gretim elemanlarinin arastrma performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine
yonelik olarak 2024 yili icerisinde Universitemiz Rektodrligiince, Ogretim Uyeligine
Yukselilme wve Atanma YoOnergesi iliskin cahsmalar tamamlanmig, Resmi Gazete’de
yaymlanarak yiiriirliige girmis ve kurum internet sayfasmda paylasimstir. lgili yonerge
2026 yih itibar1 ile yiiriirliige girecektir. [2_0OD4]

Kamitlar:
e (5)B.3.2.1 YOK_Akademik
e (4) B.3.2.2 Ogretim_Uyeligine_Yukseltilme_ve Atanma_Yonergesi


https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/
https://www.yok.gov.tr/akademik/atanma-kriterleri

