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Kalite Glivence . - - Dijital veri takip sistemi " . . "
1 | KK1 Sisteminin KIDR siireglerinin etkin yiritilmesi Kurumsal i¢ degerlendirme raporlarinin gecikmesi Sur.eg takvimi qu@t:JruIm.u5, b|r|m!erden 8 7 Yeni (kurulmasi ve ara kontrol 1.06.2026 Kalite " RISI.( yilda Ik! kez gozden
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Gelistirilmesi toplantilarinin yapiimasi
Veri Yonetim Cift kontrol mekanizmasi Otomasyon sisteminin Bilgi islem Daire | Veri dogrulama siiregleri
2 | KK2 Altyapisinin Saglikli veri akisinin saglanmasi Veri giriglerinde hata yapilmasi 7 5 35 Yeni masyon 15.06.2026 91’ o o g . ¢
Gliglendirilmesi uygulanmaktadir. gelistiriimesi Baskanlig guclendirilecektir.
Insan Personel planlamasinin Personel Daire |Egitim ihtiyag analizi
3 | KK3 Kaynaginin Personel yetkinliginin artiriimasi Nitelikli personel eksikligi Hizmet ici egditimler diizenlenmektedir. 9 5 45 Yeni P 1.09.2026 - 9 vag
Gelistiriimesi yapilmasi Baskanligi yapilacaktir.
Mevzuata . . Diizenli mevzuat - PR
4 | KK4 Uyumun Guncel mevzuat takibinin yapilmasi Mevzuat degisikliklerinin takip edilememesi Re_sml yazl§malar ve duyurular takip 6 4 24 Yeni |degerlendirme toplantilarinin 1.07.2026 Genel " YO.KAK.meVZL.'a“ dazenli
I edilmektedir. Sekreterlik  |takip edilecektir.
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Bilgi - - . . - PR . . S -
5 | KKs Giivenliginin Kurumsal verilerin korunmast Veri giivenligi ihlali yasanmas Antivirlis ve glivenlik duvar sistemleri 9 4 36 Yeni Slbgr guyenllk egitimleri 1.08.2026 Bilgi Islem Dﬁlre Bilgi glivenligi farkindaligi
Saglanmasi kullaniimaktadir. verilmesi Baskanligi artirilacaktir.

Siitunlar

Sira No: Risk kaydindaki siralamayi gésterir.

Referans No: Riskin referans numarasini gosterir. Referans numarasi risk sahibinin bagl oldugu birimi de gdsterecek sekilde yapilan bir kodlamadir. Risk devam ettigi siirece bu kod degistirilmez. Ayni kod bir baska riske verilmez.

Stratejik Hedef: Riskin iligkili oldugu stratejik hedefin, stratejik plandaki kodunun yazildigi stitundur.

Birim / Alt birim hedefi: Risk kaydi birim / alt birim diizeyinde dolduruluyorsa, idarenin stratejik hedefleriyle dogrudan veya dolayli baglantili ve riskten etkilenecek olan hedef bu siituna yazilir. Risk kaydi idare diizeyinde dolduruluyor ise bu siitun bos birakilir.

Tespit Edilen Risk: Risk: Tespit edilen riskler yazilir, Sebep: Bu riskin ortaya gikmasinin nedenleri belirtilir.

Riske verilen cevaplar: Mevcut Kontroller: Mevcut kontroller bu siituna yazilir.
Etki: Oylama Formu kullanilarak (Bkz. Ek 2) tespit edilen etki degeridir (1-10 arasinda). Bu tespit yapilirken riskle ilgili uygulamada olan kontrol faaliyetleri, alinmis énlemler ve diizenlemelerin listelenmesi faydalidir. Var olan énlemlere ragmen riskin gergeklesirse etkisinin ne olacagi tespit
edilir.

Olasilik: Oylama Formu kullanilarak (Bkz. Ek 2) tespit edilen olasilik degeridir (1-10 arasinda). Bu tespit yapilirken riskle ilgili uygulamada olan kontrol faaliyetleri, alinmis énlemler ve diizenlemelerin listelenmesi faydalidir. Var olan 6nlemlere ragmen riskin gerceklesme olasiliginin ne oldugu
tespit edilir.

Risk Puani (R=Ex0): Oylama Formunda(Bkz. Ek 2) yapilan degerlendirmede tespit edilen etki ve olasilik degerlerinin ¢arpiimasi sonucu bulunan, risk puanlari dnceden belirlenen ylksek, orta ve dusiik diizey puan araliklarina gore yazilir.

Degisim (Riskin yonii): Bir 6nceki risk kaydi dikkate alinarak riskin durumundaki degisimin gosterildigi siitundur. (Yukari/asagi/sabit) seklinde yazi ile belirtilebilecegi gibi idarenin tercihine gére yon isaretleriyle de gésterilebilir. Daha 6nce risk kaydi yoksa "Yeni" oldugu belirtilir.

Riske Verilen Cevaplar Yeni/ Ek/Kaldirilan Kontroller: Oncelikle mevcut kontrollerin gerekli/yeterli olup olmadigi degerlendirilir. Yeterli oldugu degerlendiriliyor ise yeni bir kontrol éngériilmez. Yeterli degil ise yeni veya ek kontroller yazilir. Mevcut kontrollerden kaldiriimasi uygun bulunanlar
da bu bolimde gosterilir.

Baslangig Tarihi: Ongérillen yeni veya ek kontrollerin uygulamaya konulacagi, kaldirnimasi éngériilen kontrollerin ise uygulamadan kaldirilacagi kesin tarihtir.

Riskin Sahibi: Riskin yonetiimesinden ve izlenmesinden sorumlu olan kisidir. Riskle ilgili bilgiyi toplayan, izlemeyi gerceklestiren, riske verilen cevaplari yoneten ve riskin yonetildigine iliskin kanitlarin tutulmasini saglayan kisi riskin sahibidir. Riskin sahibinde riske verilecek cevaplari
gergeklestirmek lizere gerekli kaynak ve yetki bulunmalidir. Riskin sahibi ayni zamanda, Risk kayitlarinin giincellenmesi ve riskle ilgili olarak bir (ist makama raporlama yapan kisidir.

Aciklamalar: Riskin mevcut durumu, degisim yoni, ne zaman gbzden gegirilecedi ve hangi araliklarla kime raporlanacagi ve belirtimesine ihtiyag duyulan diger hususlar bu situnda belirtilir.

Renkler

Yuksek diizey risk

Orta diizey risk

Dusuk diizey risk

NOT: Yil igerisinde yeni bir risk tespit edilmesi durumunda riski tespit eden personel bir lst yoneticiye bu riski iletir. Yonetici bunun ydnetiimesi gereken bir risk olduguna karar verirse bu risk, Risk Kayit Formuna iglenerek ilgili ydnetici tarafindan onaylanir.



