RY EK 2: Risk Oylama Formu

Risklerin tespiti ile risk puaninin bulunmasi igin kullanilir

RISK OYLAMA FORMU
idare : ANKARA MUZIK VE GUZEL SANATLAR UNIVERSITESI Tarih: 13/05/2026
Birim : Miizik ve Giizel Sanatlar Egitim Fakiiltesi
Alt Birim :
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Maas, ek ders ve tahakkuk islemlerinin
Maag, ek ders ve zamamnda.v.e dogru yapilamamasi sonucu kamu
tahakkuk islerinin zarar ve kisi hak kaybi yasanmasi
da ve dogru bir
2 EFL H.33 sekilde yapilarak kamu 4 4 4 & 8 3 8 g
zarar1 olugmasina " o
rmahal vermemek. Odenek yetersizligi ve evraklari zamaninda
hazirlanamamast
Taginir devretme ve devralma islemlerinin
d: I sonucu muhaset
birimi ile tutar farkliliklarimn olusarak yil sonu
Tasir Kayit ve kapamalarmin gecikmesi.
1 EF2  |H33 Yénetim S{lstex'm‘nde 5 5 5 5 3 3 3 3
Taginur Islerinin
Tamamlanmast . P
Personel Bilgi Yetersizligi, Sistem Arizasi
Kurum i¢i ve kurum dis1 gérevlendirmelerin
. zamaninda yapilamamas1 sonucu egitim 6gretim
Kurum igi ve kurum faaliyetlerinin aksamast
dis1 gorevlendrimelerin
3 EFs | Hag | Zamanndayapilarak 4 4 4 4 3 3 3 3
Egitim ve Ogretimin
aksamamasint Ogretim elemanlarinin evrak teslimlerini
glamal d: imza ve is akis
stireglerinin uzamasi
Fakiiltemizdeki atlye ekipmanlarinin
Fakii izdeki atolye [ 1 sonucu egitim dgretim
ckipmanlarmin faaliyetlerinin aksamasi
bakimlarmmn
4 EF4 H.33 zamaninda yapilarak 4 4 4 4 3 3 3 3
egitim dgretim
faaliyetlerinin . .
aksamasim saglamak Yanlis ve bilingsiz kullamim, Yetkisiz kullanim
Fakiiltemizde yapilmasi talep edilen etkinlerde
¢akisma yasanmasi sonucu dnceden planlanan
Fakiiltemizd o .
yapilmast planlanan
5 EF5 H33 etkinlikderde 3 3 3 3 3 3 3 3 9
cakigmalarm
yasanmasina firsat i iletisim cksiklizi. etkinlik
vermemek Blru‘-n er ?rasl iletisim el S,l igi, ‘et inli
nin
Birimlerden gelen evraklara zamaninda cevap
verilememesi sonucu is ve islemlerin aksamasi
Birimlerden gelen
evraklara d
6 EF6 H.33 cevap verilerek is ve 4 4 4 4 2 2 2 2 8
islemlerin aksamasim
Snlemek Evrak takip yetersizligi, birim ii iletigim
eksikligi

Sira No: Risk kaydindaki siralamayi gésterir.

Referans No: Riskin referans numarasini gésterir. Referans Numarasi risk sahibinin bagl oldugu birimi de gdsterecek sekilde yapilan bir kodlamadir. Risk devam ettigi siirece
bu kod degistirilmez. Ayni kod bir baska riske veriimez.

Stratejik Hedef: Riskin iligkili oldugu stratejik hedefin, stratejik plandaki kodunun yazildigi stitundur.

Birim / Alt Birim Hedefi: Risk kaydi Birim / Alt Birim diizeyinde dolduruluyorsa, idarenin stratejik hedefleriyle dogrudan veya dolayl baglantili ve riskten etkilenecek olan hedef
bu siituna yazilir. Risk kaydi idare diizeyinde dolduruluyor ise bu siitun bog birakilabilir.

Tespit Edilen Risk: Risk: Tespit edilen riskler yazilir, Sebep: Bu riskin ortaya gikmasina neden olan sebepler belirtilir.

Etki A/B/C: Risk degerlendirme ¢alismalarinda yer alan her bir katilimcinin ismi ile etkiye verdigi puanlar, bu situnlara kaydedilir. Katilimci sayisina gére bu siitunlarin sayisi
artirilabilir. Puanlama yaparken Ek 5. Ornek Risk Degerlendirme Keriterleri Tablosuna bakiniz.

Etki: Katiimcilarin verdikleri puanlarin aritmetik ortalamasi alinarak riskin (ortalama) etki puani bulunur.

Olasilik A/B/C: Risk degerlendirme calismalarinda yer alan her bir katilimcinin ismi ile olasiliga verdigi puanlar, bu sttunlara
kaydedilir. Katilimci sayisina gére bu siitunlarin sayisi artirilabilir. Puanlama yaparken Bkz: Ek 5. Ornek Risk Degerlendirme Kriterleri

Olasilik: Katimcilarin verdikleri puanlarin aritmetik ortalamasi alinarak riskin (ortalama) olasilik puani bulunur.

Risk Puani: Etki puani(ortalama) ile olasilik puani (ortalama) carpilarak Risk Puani bulunur




