T.C.
ANKARA MUZIK VE GUZEL SANATLAR UNIVERSITES]
SOSYAL TRANSKRIPT YONERGES]

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

MADDE 1 - Bu Yoénerge Ankara Miizik ve Giizel Sanatlar Universitesi 6n lisans ve lisans
ogrencilerinin katildiklart her tiir kamitli etkinlik ve proje (bilimsel, sanatsal, sosyal) ile
bunlardan elde edilen bireysel ve profesyonel kazanimlarin sistematik bir sekilde kayit altina
alinmasi ve belgelenmesi amaciyla hazirlanacak olan sosyal transkript belgesine dair usul ve
esaslar1 belirlemek amaciyla hazirlanmastir.

Kapsam

MADDE 2 - Bu Yénerge Ankara Miizik ve Giizel Sanatlar Universitesi on lisans ve lisans
ogrencilerinin katildig: topluma ve kiiltiire katki saglayan her tiir kanith etkinlik ve projenin
kayit altina alinmasi ve belgelendirilmesi siirecini kapsar.

Dayanak
MADDE 3 - Bu Yonerge, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununa
dayamilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 - Bu yonergede gegen;

a) Universite: Ankara Miizik ve Giizel Sanatlar Universitesini,

b) Rektor: Ankara Miizik ve Giizel Sanatlar Universitesi Rektoriinii,

c) Senato: Ankara Miizik ve Giizel Sanatlar Universitesi Senatosunu,

¢) Birim: Ankara Miizik ve Giizel Sanatlar Universitesi biinyesindeki Fakiilteler, Yiiksekokullar
ve diger akademik ve idari birimleri,

d) Program: Ilgili 6n lisans veya lisans programini,

e) Damigman: Ilgili Béliim/Programda 6grencinin akademik danismanin,

f) Sosyal Transkript: Bu yonergede belirtilen siniflandirmalara uygun olarak kabul edilmis
biitgeli veya biitcesiz her tiir belgeli/kanith bilimsel, sanatsal ya da sosyal etkinlik ile proje ve
faaliyeti igeren, 6grenciye kariyer yasaminda referans olacak bir belgedir.

g) Sosyal Transkript Degerlendirme Komisyonu: Her bir akademik birimde 3 &gretim
elemanindan olusan Sosyal Transkript Degerlendirme Komisyonu,

8) Sosyal Transkript Itiraz Komisyonu: Farkli akademik birimlerden olmak iizere toplam 5
ogretim elemanindan olusan Sosyal Transkript Itiraz Komisyonu,

h) Ogrenci Topluluklari: Universite biinyesinde kurulan 6grenci topluluklarini ya da kuliipleri
ifade etmektedir.

1) TYYGC: Tirkiye Yiiksek6gretim Yeterlilikler Cercevesini

IKINCI BOLUM
Sosyal Transkript Degerlendirme Komisyonu ve Sosyal Transkript itiraz Komisyonu
MADDE S - (1) Sosyal Transkript Degerlendirme Komisyonu, her bir akademik birimde biri
baskan olmak iizere 3 (iig) 6gretim elemanindan olusur. Komisyonlar ve baskam ilgili
akademik birim amiri tarafindan 3 (ii¢) yilligina atanir.



(2) Oprenci Isleri Daire Bagkanligidan sorumlu rektér yardimeis, ftiraz Komisyonunun
dogal iiyesi ve bagkamdir. Baskan, Sosyal Transkript Itiraz Komisyonu iiyelerini, farkli
akademik birimlerin Sosyal Transkript Degerlendirme Komisyonu Baskanlarindan olmak
lizere toplam 5 (bes) 6gretim elemarum 3 (ii¢) yilligina atar. Sosyal Transkript Itiraz
Komisyonunun sekretaryasi Ogrenci Isleri Daire Baskanlig tarafindan yiiriitiiliir.

UCUONCU BOLUM
Siniflandirma, Bagvuru ve Degerlendirme ve Sosyal Transkript Belgesi Diizenlenmesi

Simiflandirma
MADDE 6 - (1) Sosyal transkript, grencinin egitim siirecinde yiikiimlii oldugu faaliyetler

(ders, 6dev, proje, smav vb.) disindaki faaliyetlerinden; bilim, kiiltiir, sanat ve spor alaninda
yapilan faaliyetler, sosyal sorumluluk faaliyetleri, 6grenci toplulugu faaliyetleri, girisimcilik
faaliyetleri ile bu alanlardaki édiilleri, goniilliiliik kapsamindaki faaliyetleri ve kamu kurum
ve kuruluslarinda yapilan proje ve benzeri faaliyetleri kapsar.

(a) Bilimsel/Akademik Etkinlikler: Ders dis1 her tiir bilimsel proje, egitim, seminer, kongre,
konferans ve etkinlige yonelik gérevler ve/veya bunlara katilim. Ayrica YOK ve/veya
tuniversitelerin etkinlikleri baglamindaki ilgili kriterlerinde yer alan tiim diger faaliyetler,

(b) Kiiltiirel/Sanatsal Etkinlikler: Konserler, sahne performanslari, sergiler ve festivallerin
yam sira edebiyat, tiyatro, sinema vb. alanlarda gergeklestirilen etkinliklere yonelik gorevler
ve/veya bunlara katilim,

(¢) Ogrenci Topluluklar1 ve Organizasyonlar: Ogrenci topluluklar: ve organizasyonlari
kapsaminda gerceklestirilen her tiir proje, egitim, seminer, konferans ve etkinlige yonelik
faaliyet ve gorevler ve/veya bunlara katilim,

(¢) Toplumsal Katki: Géniillii projeler, sosyal sorumluluk vb. faaliyetlere yonelik gorevler ile
bunlara katilim,

(d) Spor Faaliyetler: Lisansli ya da lisanssiz sporcu olarak ulusal ya da uluslararas: her tiirlii
belgelenebilir organizasyon, turnuva ve yarigmalara yonelik gérevler ve/veya bunlara katilim,

() Girigimeilik ve Goniillii Faaliyetler: Patent almak, teknoloji yarismalarinda derece almak
ya da firma kurmak, okul dig1 ¢aligmalar, projeler ve etkinlige yonelik gorevler ve/veya
bunlara katilim

(2) Ek’te belirtilen etkinliklerin tamaminin kanit belgeleri ile sunulmasi gerekmektedir.
Sunulacak kanit belgelerinin ilgili kamu veya 6zel kurum/kurulus tarafindan onayl: veya
dogrulanabilir olmasi gerekmektedir.

Basvuru, Degerlendirme ve Itirazlar

MADDE 7 - (1) Bu yonergede tanimlanan herhangi bir etkinlik veya faaliyetin sosyal transkript
icerisinde yer alabilmesi icin 6grencinin, Ogrenci Bilgi Sistemine (OBS) giris yaparak ilgili
yerleri doldurmasi ve belgelerini yiiklemesi gerekmektedir. Sistem tizerinden yapilmayan
bagvurular gegersiz sayilacaktir.

(2) Bagvurular her akademik takvimde yer alan giiz ve bahar yariyillar ders baslangic ve bitis
tarihleri itibariyle agik olacaktir.

(3) Ogrenci, Kisisel Verileri Koruma Kanunu (KVKK) riza metnini onaylar.

(4) EK’te yer alan tabloya gére Sosyal Transkript sahibi olabilmek i¢in yénergede belirtilen “C”
Ogrenci Topluluklar ve Organizasyonlar veya “D” Toplumsal Katk: kategorilerinden en az bir
etkinlik olmak iizere on lisansta en az 2 (iki), lisansta en az 5 (bes) etkinligi tamamlamig olma



sarti aramir. Onaylanan bagvurular “kabul” olarak, reddedilen bagvurular ise “ret” olarak
gerekeesi ile birlikte bagvuru ekranindan sonuglari goriiniir.

(5) Sistemden sosyal transkript almak icin bagvuru yapan 6grencinin durumu damismam
tarafindan kontrol edilir. Bagvurusunda eksik bulunan 6grenci belirtilen eksiklikleri gidererek
3 (li¢) ig giinii icerisinde bagvurusunu tamamlayabilir. Danigman yeniden degerlendirmeye
alinan bagvurular1 10 (on) is giinii icerisinde Sosyal Transkript Degerlendirme Komisyonuna
gdnderilmek iizere onaylar.

(6) Sosyal Transkript Degerlendirme Komisyonu akademik takvimde giiz ve bahar yariyillari
icin belirtilen final baglangi¢ ve bitis tarihleri arasinda gelen basvurularin kamit belgelerini
inceleyerek degerlendirmeyi yapar. Inceleme sonucunda kabul veya gerekcelendirmek suretiyle
ret karar1 verir. , '

(7) Itirazlar &grenci tarafindan akademik takvimde belirtilen final haftasindan sonraki 5 (bes)
is giinii i¢erisinde sistem iizerinden gerceklestirilir.

(8) Itiraz Komisyonu itiraz bagvurularnin bitiminden itibaren 3 (tic) is giinii icerisinde
toplanarak itirazlari inceler ve karara baglar.

Sosyal Transkript Belgesi Diizenlenmesi

MADDE 8 - (1) Universiteden mezun olacak her 6grenci akademik transkript belgesinin
yaninda Ogrenci Isleri Daire Baskanlig: tarafindan diizenlenen sosyal transkript belgesi alma
hakkina sahiptir. Bu belge, 6grenci mezun olduktan sonra da &grencinin talep etmesi halinde

yeniden temin edilebilir.
(2) Ek’te yer alan tablodaki etkinlikler, Tiitkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi

(TYYC) ve Bologna Bilgi Paketi Program Yeterlilikleri Iliskisi ile eslestirilerek kullanilir.
(3) Kopya veya sahte transkriptleri engellemek icin QR kod veya dogrulama kodu ile
giivenlik 6nlemleri alinur.

DORDUNCU BOLUM
Son Hiikiimler
MADDE 9 -Bu Yonergede hiikiim bulunmayan durumlarda ilgili mevzuat hiikiimleri
uygulanir.

Yiiriirliik
MADDE 10 - Bu Yénerge Universite Senatosu tarafindan kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 11 - Bu Yénerge hiikiimlerini Ankara Miizik ve Giizel Sanatlar Universitesi Rektorii

yuriitiir.



EK

SOSYAL TRANSKRIPT ETKINLIK TABLOSU

Ked Etkinlik Kategorisi

A Bilimsel /Akademik Etkinlikler

Al Makale/Kitap/Kitap Boliimiinde yazar olarak yer almak

A2 BAP, TUBITAK, AB ve benzerleri tarafindan desteklenen
projelerde goniillii olarak veya arastirmaci/bursiyer olarak ¢alismak

A3 Ulusal/uluslararas: bilimsel seminer, calistay, konferans veya egitim
programlarina katilmak veya poster/bildiri sunmak

A4 Ar-Ge, patent, 6diil, girisimcilik vb. faaliyetlerde bulunmak

A5 Ulusal/Uluslararas: bilimsel toplantilarda (kongre, sempozyum, seminer vb.)
katilimci veya gorevli olarak yer almak

A6 Bir kamu kurulusu ya da {iniversiteler biinyesinde yapilan bilimsel ¢alismalara
katilim géstermek

Kanit figili calismann yaymlandigma dair onayh belge, patent, katilum

Belgesi sertifikasi vb.

B Ulusal/Uluslararas: Kiiltiirel/Sanatsal Etkinlikler

B1 Bandrollii/bandrolstiz, dijital yayimlanmis ses veya goriintii kaydina sahip
olmak

B2 Solo sahne performansi (resital, dinleti, tiyatro, dans vb.) gerceklestirmek

B3 Karma sahne performanslarinda (orkestra, koro, miizikal, opera, bale, tiyatro,
dans vb.) solist, bagkemanci, bag sazende, bagrol, bas dansc1 vb. olarak yer
almak

B4 Karma sahne performanslarinda (orkestra, oda miizigi, koro, miizikal, tiyatro,
dans vb.) grup sefi, yardimci oyuncu vb. olarak yer almak

B5 Karma sahne performansi (oda miizigi, orkestra, koro, miizikal, tiyatro
toplulugu, dans toplulugu vb.) yer almak

B6 Konser, festival, yarisma, workshop, sergi vb. sanatsal etkinlikler diizenlemede
yer almak

B7 Alantyla ilgili ulusal/uluslararasi yarigmalara katilmak

B8 Alaniyla ilgili ulusal/uluslararasi yarismalarda derece ve /veya 6diil almak

B9 Resmi/6zel kurumlar tarafindan seslendirilmis/sahnelenmis 6zgiin beste,
diizenleme, tiyatro oyunu, koreografi vb. etkinlikte yer almak

B10 Resmi/ézel kurumlar tarafindan gergeklestirilen projelerde ses tasarimi, kayit,
mix, mastering, vb. siireclerde yer almak




B11 Resmi/6zel kurumlar tarafindan gergeklestirilen konserlerde sahne amirligi,
tonmaister/ses tasarimeist, 151k tasarimeisi, sahne tasarimeisi vb. gorevlerde yer
almak

B12 Resmi/odzel kurumlar tarafindan gerceklestirilen konserlerde rodie, sahne
asistani, ses/151k asistani, kameraman, fotografei1 vb. gérevlerde yer almak

B13 Kigisel/karma bienal, trienal, galistay, festival, gsterim, koleksiyon, sergi,
performans, workshop, enstelasyon vb. etkinliklerde yer almak

B14 Radyo, sinema, TV, resmi sosyal medya hesaplarinda yayimlanan
gosterimlerde yonetmen, yonetmen yardimcisi, senarist, metin yazari,
kurgulama, kameraman vb. olarak yer almak

B15 Kamu kurum/kurumlarca kullanilmis olan grafik tasarim (logo, afis, poster,
kapak tasarimi, vb.) faaliyetlerinde yer almak

B16 Resmi/6zel kurumlarca yayinlanan dergi, kitap, gazete vb. igerisinde 6zgiin
edebi metin (siir, kose yazisi, deneme vb.)

B17 Resmi/6zel kurumlarca yayinlanan radyo programi, podcast yayini, roportaj,
soylesi vb. etkinliklere katilim saglamak

B18 Diger 6zgiin sanatsal faaliyetler*

B19 Diger karma sanatsal faaliyetler*

Kanit Sanatsal faaliyeti kamitlayan onayh tesekkiir belgesi, katilim belgesi, kiinye

Belgesi bilgileri, video/yaymn linki ve goriintii/ses kaydi ya da yaymlanan miizikal

eserin IRSC kodunun da bulundugu belge

*Sergiler, sanat sempozyumlari, workshop, koleksiyon, uzun metrajls film, kisa film ve belgeseller, TV
filmleri/diziler, TV programlari, sinema atélyeleri, reklam/tanitim Silmleri, festival ¢alismalary, belge
coziimleme ve restorasyon, dia/multivizyon gésterileri, tivatro ¢alismalart, oyun yazarligi, sahne tasarums,
kostiim tasarumi, mimarlik dalinda proje, uygulama ¢alismalary, proje yarismalar:, dans gosterileri vb.

C Ogrenci Topluluklar: ve Organizasyonlar

C1 Bir 6grenci toplulugunda topluluk kuruculugu veya bagkanligi yapmak

2 Bir 6grenci toplulugunda yonetim veya danisma kurulunda aktif gérev almak
C3 Bir 6grenci toplulugunda iiye olarak etkinliklere aktif katilmak

Kanit Ogrenci kart1 kayitlar, birim gérevlendirmeleri, onayl sertifika, katilim
Belgesi belgesi, tesekkiir belgesi vb.

D Toplumsal Katka

Dl Sosyal sorumluluk projesi yazmak, proje yiiriitiiciiliigii yapmak

D2 Sosyal sorumluluk proje ve faaliyetlerinde yer almak

D3 Toplumsal hizmet baglaminda etkinlik diizenlemek




D4 Toplumsal hizmet baglaminda etkinlik organizasyon komitesinde gérev almak

D5 Alt simif 6grencilere ve Milli Egitim Bakanligina bagli okullarda
mentorluk yapmak veya egitim vermek

D6 Sosyal sorumluluk kapsaminda alanmiyla ilgili egitim vermek

D7 Sivil toplum kuruluslar faaliyetlerinde yer almak (goniilli staj, proje, gorev
vb.)

DS Afet bolgelerinde veya afet bolgelerine gerceklestirilen kurumsal yardim

organizasyonlarina yonelik sosyal sorumluluk faaliyet ve yardimlarinda aktif
gorev almak

D9 Dezavantajli gruplara yonelik etkinliklerde katilime: veya gorevli olarak yer
almak

Kannt Merkez/Birim tarafindan diizenlemis onayh belge, yazili/gorsel basinda

Belgesi yer alan fotograf-video vb.

E Spor Faaliyetleri

El Uluslararas: miisabakalarda milli sporcu olarak yer almak

E2 Ulusal/Uluslararas1 miisabakalarda lisansl sporcu olarak yer almak

E3 Resmi ya da 6zel kurumlarin diizenledigi belgelenebilir herhangi bir spor

aktivitesine katilim saglamak

E4 Ulusal/uluslararasi miisabakalarda madalya, kupa, 6diil vb. almak

Kamnat Organizasyona katilim saglandigimi ya da derece kazanildigini ispatlayan
Belgesi onayh belge, lisans, édiil vb.

F Girisimcilik ve Goniillii Diger Faaliyetler

F1 Firma kurmak

F2 Patent/faydali model bagvurusu yapmak

F3 Patent/faydali model belgesi almak

F4 Bir aktivite veya iirtin ile bir yarigmaya katilmak

F5 Bir aktivite veya iiriin ile bir yarismada 6diil almak

Fé6 Oprenim gordiigii alanla ilgili verilen sertifikali egitim programlarindan katilim

veya basar1 belgesi almak

7 Yurtdisi égitim programlarina katilmak ve uluslararas: deneyimler
(Erasmus, Work and Travel vb)

F8 Kariyer kapisi ulusal staj programlarina katilim saglamak

F9 Ozel sektor ve kamu kurumlarinda gerceklestirilen goniillii staj, proje, gorev ve
etkinliklere katilim saglamak




Kanit Patent, resmi firma kiinyesi, ilgili onaylh belge, sertifika vb.

Belgesi

G Diger Etkinlikler

Gl Kazanilan dereceler, 6diiller, tesekkiir belgeleri, katilim belgeleri, sertifikalar
vb.

G2 Kisisel gelisim etkinliklerine (egitim, kurs, panel, seminer vb.) katilim

G3 Kurumsal etkinlik ve organizasyonlarda katilimc1 veya gorevli olarak yer
almak

G4 YOK ve/veya iiniversitelerin atama yiikseltme kriterlerinde yer alan tiim diger
faaliyetler

Kanit Katilim belgeleri ya da sertifikalar ile ilgili kurum onayh diger belgeler

Belgesi
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ANKARA MUZiK VE GUZEL SANATLAR UNIVERSITESI
SOSYAL TRANSKRIPT UYGULAMASININ BOLOGNA BiLGi PAKETi KAZANIMLARI VE TURKIYE
YETERLILIKLER CERCEVESIYLE iLiSKi TABLOSU

ETKINLIK Edinilen Kazanimlar TYG

A KATEGORISI

Cok Giiglii

Giiglii

Bilgi

Beceri

Y etkinlik

A1 - Makale/Kitap/Kitap
Bolimiinde yazar olarak yer
almak

(K1) Ekip
calismast
becerisi

(K3)
Organizasyon
ve planlama

(K11) Dijital
arag
kullanimi

(K14)

Ozgiiven
artist

10

10

A2 - BAP, TUBITAK, AB ve
benzerleri tarafindan
desteklenen projelerde génlli
olarak veya aragtirmaci/bursiyer
olarak galismak

(K1) Ekip
galismasi
becerisi

(K3) Zaman
yénetimi

(K8) Problem
¢bzme
becerisi

(K12) Proje
gelistirme
deneyimi

(K13) lletigim
becerileri

10

A3 - Ulusal/uluslararasi bilimsel
seminer, ¢alistay, konferans veya
egitim programlarina katilmak
veya poster/bildiri sunmak

(K4) Topluluk
énlinde
konusma

(K11) Dijital
arag
kullanimi

(K13) lletisim
becerileri

(K14)
Ozgiiven
artisi

(K16) Sunum
ve anlatim
yetkinligi

10

10




(K5)
Organizasyon

ve planlama
A4 - Ar-Ge, patent, 5dil, (Kf)tmée
girisimcilik vb. faaliyetlerde %eengeyimi 10 10
bulunmak
(K14)
Ozguven
artigl
(K4) Topluluk
oéntinde
konusma
A5 - Ulusal/Uluslararasi bilimsel (K5)
toplantilarda (kongre, ?/regalrgi?:rﬁn
sempozyum, seminer vh.) P 8 10
katilimci veya gérevli olarak yer (K13) iletigim
almak becerileri
(K14)
Ozgiven
artisi
AB - Bir kamu kurulusu ya da (K1) Ekip
tniversiteler biinyesinde yapilan calismasi
bilimsel ¢alismalara katilim becerisi 8 10
Ost k
gosterme (K13) lletisim

becerileri




ETKINLIK Edinilen Kazamimliar TYC
B KATEGORISI Cok Giiglii Giiglii Bilgi | Beceri | Yetkinlik
B1 — Bandrolli/bandrolsiiz, dijital
yayimlanmis ses veya gérintii ) (K1 ;)re?ultal 10 10 10
kaydina sahip kullan?ml
olmak
(K4) Topluluk
Oninde
B2 — Solo sahne performansi - konusma
(resital, dinleti, tiyatro, dans vb.) (KML%Z?“"B” 9 10 10
gergeklestirmek s (K15) Kendini
ifade etme
becerisi
(K1) ekip
calismasi
becerisi
B3 — Karma sahne iderli
performanslarinda (orkestra, ) (}gi)ngdier::k
koro, muizikal, opera, bale, tiyatro, | (K14) Ozgiiven y 10 10 9
dans vb.) solist, bagskemanci, bas artisi (K4) topluluk
sazende, basrol, bas dansgi vb. GnUr? dlé
olarak yer almak ki
onusma
(K18) Takim

ici liderlik




84 — Karma sahne
performanslarinda (orkestra, oda

(K1) Ekip
calismasi

muzigi, koro, muizikal, tiyatro, becerisi (K‘Qrm}g'“k 9 10
dans vb.) grup sefi, yardimci ) konusma
oyuncu vb. olarak yer almak (K14) Ozgiiven
artisi
BS — Karma sahne performanst
(oda muzigi, orkestra; koro, (K1) Ekip (K14)
muzikal, tiyatro topluludu, dans calismasi Ozgiiven 8 10
toplulugu vb.) yer alma becerisi artisl
(K7) Etkinlik
yonetimi
B6 — Konser, festival, yarisma, GemEyiftl
workshop, sergi vb. sanatsal (K5) (K1) Ekip
etkinlikler duzenlemede yer Organizasyon ve calismasi 9 10
almak planlama biccerisi
(K13) lletisim
becerileri
(K14)
B7 — Alaniyla ilgili oﬁ'f;’,e”
ulusal/uluslararasi yarigmalara _ 8 9
katiimak (K15) Kendini
ifade etme
becerisi
B8 — Alanyla ilgili
ulusal/uluslararasi yarismalarda (K14) Ozgiiven ) 3 9
derece ve /veya 6dul almak artigi
B9 — Resmildzel kurumiar é};ﬂ;rﬁgﬁ
tarafindan becerisi
seslendirilmis/sahnelenmis 6zgiin ) 9 10
beste, dizenleme, tiyatro oyunu, (K14)
koreografi vb. etkinlikte yer almak Ozgiiven
artisl
B10 — Resmi/6zel kurumlar (g;)n}igz
tarafindan gergeklestirilen gbeierisi
projelerde ses tasarimi, kayit, B 9 10
mix, mastering, vb. slireglerde yer (K14)
almak Ozguven
artisl
(K1) Ekip
calismasi
B11 ~ Resmi/6zel kurumlar becerisi
tarafindan gergeklestirilen
konserlerde sahne amirligi, (K5)
tonmaister/ses tasarimeist, isik - Organizasyon | 10 10
tasarimcisi, sahne tasarimcisi vb. ve planlama
gorevlerde yer almak
(K14)
dzguven
artisi
B12 ~ Resmi/ézel kurumlar
tarafindan gergeklestirilen
konserlerde rodie, sahne asistant, (K1) Ekip (K14)
ses/igik asistani, kameraman, galismasi Ozgliven 9 10
fotografel vb. gérevierde yer becerisi artisi

almak




B13 - Kisgisel/lkarma bienal, (K1) Ekip (K13) lletigim
trienal, calistay, festival, gésterim, calismaslt becerileri
koleksiyon, sergi, performans, becerisi 8 9
workshop, enstelasyon vb. (K15) Kendini
etkinliklerde yer almak (K14) Ozguven ifade etme
artisi becerisi
(K1) Ekip
calismasi
becerisi
(K5)
B14 — Radyo, sinema, TV, resmi Organizssyon
ve planlama
sosyal medya hesaplarinda
yayimlanan gésterimlerde N i
yénetmen, yénetmen yardimcisi, (K‘I4)a$t)lz$gl;uven (Kjgnittmi“k 10 10
senarist, metin yazari, kurgulama, deneyimi
kameraman vb. olarak yer almak
(K8) Problem
¢6zme
becerisi
(K13) lletisim
becerileri
B15 — Kamu kurum/kurumlarca Og;::/)en
kullaniimis olan grafik tasarim artigi
(logo, afis, poster, kapak _ 9 10
tasarimi, vb.) Taalilzeﬂerinde yer (K11) Dijital
alma arac
kullanimi
B16 — Resmi/ézel kurumlarca
yayinlanan dergi, kitap, gazete - (K15) Kendini
vb. igerisinde 6zgiin edebi metin (K14)aglzg||uven ifade etme 8 9
(siir, kdse yazisi, deneme vb.) ¥ becerisi
(K15) Kendini
ifade etme
B17 — Resmi/6ézel kurumlarca HeeeT
yaynlanan radyo programi, — -
podcast yayini, réportaj, séylesi (KM)a I?“z$gluven (Kgsg;ﬁte'?;m 9 9
vb. etkinliklere katihm saglamak
(K16) Sunum
ve anlatim
yetkinligi
(K1) Ekip
;:all§ma§|
B18 — Diger ézgiin sanatsal (K14) Ozgiven becersi 3 9
faaliyetler artisl (K15) Kendini
ifade etme
becerisi
(K14)
Ozgiven
B19 — Diger karma sanatsal ) ars! 3 8
taaliyetier (K7) Etkinlik
yonetimi

deneyimi




ETKINLIK Edinilen Kazanimiar TG
C KATEGORISI Cok Giicli Giiglii Bilgi | Beceri | Yetkinlik
g
(K1) Ekip
calismasi
becerisi
(K2) Liderlik
deneyimi
s . o K5) -
C1 - Bir 63renci toplulugunda ( (K15) Kendini
topluluk kuruculugu veya Orgalr;lrflaa sn),"g;] ve ifade etme 10 10 10
baskanlidi yapmak P becerisi
(K14) Ozgliven
artisi
(K18) Takim igi
liclerlik
(K1) Ekip
calismasi
becerisi
(K5) _(K14)
C2 — Bir 6grenci toplulugunda Organizasyon ve Ozgliven
yénetim veya danisma kurulunda planlama) artigl 9 10 10
aktif gérev almak
(K8) Problem (K15) Kendini
¢dzme becerisi ifade etme
becerisi
(K13) lletisim
becerileri
(K1) Ekip
calismasi
becerisi
(K14)
C3 - Bir égrenci toplulugunda (KE) Sc|>s|yakl Ozgtuven
liye olarak etkinliklere aktif SorbL;[riT:);u ars! 8 9 9
katilmak (K9) Empati
(K10) Gonulltluk | ve kalturler
bilinci aras| iletisim
(K13) lletigim

becerileri




ETKINLIK Edinilen Kazamimlar TYG
D KATEGORISI Cok Giiglii Giliglii Bilgi | Beceri | Yetkinlik
K12) Proje
(K6) Sosyal (gelis,)tirmé
sorumluluk denevimi
D1 - Sosyal sorumluluk projesi bilinci Y
yazmak, proje ylritactliga e
yapmak (k10) Gonaitalak | (2 Lidertic |10 10 4
bilinci y
(K19)
inisiyatif alma
(KB) Sosyal
sorumluluk
bilinci
- ; E— (K1) Ekip
e atEroeY® | (ko) Empstive | satsmas
kaltirler arasi becerisi 9 10 9
iletisim
(K13) lletisim
(K10) Génullaluk becerileri
bilinci
(K13) lletisim
(K5) becerileri
Organizasyon ve (K14)
D3 - Toplumsal hizmet planlama e S
baglaminda etkinlik dizenlemek prise 9 10 9
(K8) Sosyal ¥
sormuluk 1 (k15) Kendini
ifade etme
becerisi
(K13) lletisim
(K5) becerileri
D4 — Toplumsal hizmet etkinlik Orga[‘;fjr{]‘;” Vel (k14)
organizasyon komitesinde gérev P Ozgiiven 9 10 9
almak (K6) Sosyal artis!
sogmgi'“k (K15) Kendini
ifade etme
becerisi
(K17) Egitim
hazirlama
becerisi (K2) Liderlik
D5 — Alt sinif 6grencilerine (K6) Sosyal deneyim
mentorlukvé?r;rnlsz [ egitim sorumilalulk (K9) Empati 9 10 9
bilinci ve kultarler
) arasi iletisim
(K13) lletisim
becerileri
(K15) Kendini
(K17) Egitim | 1124 etrme
D6 — Sosyal sorumluluk hg:::rlee;ir;a
kapsaminda alaniyla ilgili egitim (K9) Empati 9 10 9
vermek (K6) Sosyal ve kuilturler
sorumluluk arasi iletisim
bilinci (K19)

Inisiyatif alma




(K1) Ekip

alismasi
(K6) Sosyal i
sorumluluk beoeris
D7 — Sivil toplum kurulusu bilinci :
faaliyetlerinde yer almak (\29&5{3523 9 9
(K10) Génallalak iletisi
bilinci arasi iletisim
- (K19)
Inisiyatif alma
(K9) Empati
ve kulturler
gﬁ%ﬁ?jﬁl arasi iletisim
D8 - Afet bélgelerinde yardim bilinci -
organizasyonlarina katilmak (Kgsge“:;gs"r;m 9 10
(K10) Gonullaluk
bilinci (K5)
Organizasyon
ve planlama
(K10)
Gaenallultk
(K8) Sosyal o
sorumiuluk bilinci
D9 — Dezavantajl gruplara bilinci ;
yonelik etkinliklerde yer almak (gﬂ)mngl 10
(K9) Empati ve (;begerisi
kaltarler arasi
iletiifm (K13) lletisim
becerileri




ETKINLIK

Edinilen Kazanimiar TYG
E KATEGORISI Cok Giiglii Giiglii Bilgi | Beceri | Yetkinlik
(K1) Ekip
galismas
becerisi (K9) Empati
ve kulturler
(KS(j) nﬁmn arasl iletisim
E1 — Uluslararasi Miisabakalarda y
Milli Sporcu Olarak Yer Almak . (K13) iletisim 10 10 10
(K14)a(rlez§uven becerileri
) - (K19)
(}?fgsd)e'(;’;nmde'm inisiyatif alma
becerisi
(K1) Ekip
calismasi
becerisi (K3) Zaman
E2 — Ulusal/Uluslararasi (K13) lletigim yeneHo
Musabakalarda Lisansh Sporcu becerileri .
Olarak Yer Almak W9 Empati | g 10 10
(K14) Ozgiiven ve kilturler
artis! arasi iletisim
i (K19)
(I?fgsd)eﬁnmde'm Inisiyatif alma
becerisi
(K1) Ekip
galismasi
becerisi
(K3) Zaman
E3 — Resmi veya Ozel yonetimi (Kgi.ﬁ?ﬁaﬁ
Kurumlarin Dizenledigi - va ilidrier
Belgelenebilir Spor Aktivitesine (Kgg) “?It's.'m aras iletigim 8 9 9
Katilim Saglamak el s
(K19)
(K14) Ozgiven | Inisiyatif alma

artisl

(K15) Kendini
ifade etme
becerisi




ETKINLIK

Edinilen Kazanimlar

TYC

F KATEGORISI

Cok Giiclii

Giiglii

Bilgi

Beceri

Yetkinlik

F1 — Firma Kurmak

(K2) Liderlik
deneyimi

(K5)
Organizasyon ve
planlama

(K12) Proje
gelistirme
deneyimi

(K14) Ozgiven
artisi

(K15) Kendini
ifade etme
becerisi

(K19)
inisiyatif alma

10

10

F2 — Patent/Faydali Model
Basvurusu Yapmak

(K2) Liderlik
cdeneyimi

(K5)
Organizasyon ve
planlama

(K12) Proje
gelistirme
deneyimi

(K14) Ozgiiven
artisi

(K19) inisiyatif
alma

(K11) Dijital
tiretim
aragarini
kullanma

10

F3 — Patent/Faydali Model
Belgesi Almak

(K2) Liderlik
deneyimi

(K12) Proje
gelistirme
deneyimi

(K14) Ozguiven
artis

(K15) Kendini
ifade etme
becerisi

(K8) Problem
¢6zme
becerisi

(K19)
inisiyatif alma

10

10

F4 — Bir yarismaya katilmak

Belirtiimemis

Belirtilmemis

F5 — Yarismada 6dil almak

Belirtiimemis

Belirtimemis

F6 — Sertifikall egitimlere katilim

Belirtimemis

Belirtilmemis

10

F7 — Uluslararasi programlara
katiim (Erasmus vb.)

Belirtiimemis

Belirtimemis

10

10




F8 — Ulusal staj programlarina
katihm

Belirtiimemis

Belirtimemis

F9 — Gonullu staj ve projelere
katihm

Belirtilmemis

Belirtiimemis

10




ETKINLIK Edinilen Kazanimlar TYC
G KATEGORISI Gok Giiclii Giclii Bilgi | Beceri | Yetkinlik
G1 - Sosyal Sorumluluk ,
Projelerine Katilim (K14) Ozgtiven 10 10 10
artisi -
G2 — Toplumsal Farkindalik . )
Etkinliklerinin Diizenlenmesi (K14) Ozguven | (K13) lletisim 9 10 9
artis! becerileri
K7) Etkinlik
yonetimi
deneyimi
(K5)
G3 - Gonullalik Faaliyetlerine (Spgrzjr?”ojﬁil Organizasyon
Katihm bilinci gelistirme ve planlama 8 9 9
(K13) lletisim
becerileri
_(K14)
Ozglven
artisi
G4 — Kulturel veya Sanatsal i (K14) 8 10 9
Toplum Hizmeti Faaliyetleri Ozgiiven

artisl




