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RISK
Gérsel-isitsel Teknikler ve Medya Yapimeihg1 / Radyo ve Televizyon Programina dgrenci
durdurulmasi sonucu akademik birim kapasitesinin azalmasi, kurumsal itibar kayb1 ve egitim-
ogretim faaliyetlerinde daralma olusmasi.
Akademik birimin
siirdiiriilebilirligini
1 MYO.01 H.a egitim-6gretim faaliyetlerinin 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
siirekliligini korumak ve kurumsal
itiban giilendirmek. SEREP
Yiiksekogretim Kurulu Bagkanhg tarafindan 2025-2026 ve 2026-2027 egitim 6gretim yillarinda
Radyo ve Televizyon Programna dgrenci ahmimn durdulmast.
RISK
Birimin fiziki yerlesim degisikligi (taginma) siirecinde TV stiidyosunun kullamlamamasi sonucu
uygulamali egitim faaliyetlerinin aksamasi, ders min iri i ve egitim
Uygulamal egitim faaliyetlerinin | kalitesinde diisiis olusmasi.
Kkesintisiz ve etkin sekilde
viiriitilmesini saglamak, ders
2 MYO.02 Ht kazanimlarim tam olarak 5 7 8 5 6 6 6 7 5 8 6 5 6 6 36
gerceklestirmek ve egitim kalitesini [SEBEP . . .
Fortmak. Tasinma siirecinde stiidyo si ve yeniden kur zaman almas1
Yeni yerleskede stiidyo altyapisimn heniiz hazir olmamas
Teknik personel ve koordinasyon eksiklikleri.
RIiSK
Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigiine ait arsiv odasmimn bulunmamasi nedeniyle siav evraklarmin
1 edilememesi.
Smav evraklarimn mevzuata uygun,
giivenli, izlenebilir ve erisilebilir
3 MYO.03 Ha1 sekilde muhafaza edilmesini 8 8 8 7 7 8 8 3 4 5 3 4 5 4 32
saglamak. SEBEP
Birimde fiziksel arsiv alanimn bulunmamas:
Meveut alanlarin yetersizligi veya standartlara uygun olmamast.
RIiSK
Egitim -Ogretim ile ilgili ders Mevzuat bilgisi eksiklig, ve koordinasyon yetersizliKleri nedeniyle ders ve smav
gorevlendirme, Ggretim eleman: |Planlama ile gorevlendirmelerin, 6zlik islemlerinin ve yazismalarin mevzuata uygun ve
irevlendirme, haftalik ders d sonucu egitim-gretim siireclerinde aksama, grenci ve personel
4 MYO.04 H.ii programi ve sinav programinin magduriyeti, idari uyumsuzluk olusmas:. 8 7 7 8 8 7 7 5 4 3 5 4 3 4 28
mevzuata uygun ve zamaninda
vapilmasy, ilgililere iletilmesi
islemlerini yiiriitmek.
_SEBEP
Tigili mevzuat ve akademik takvim siireclerine iliskin bilgi eksikligi.
RIiSK
Maas hazirlamasy, ek ders ve smay | Mevzuat bilgisi eksikligi, veri giris ve kontrol hatalar: nedeniyle maas, yolluk, ek ders, smav
Gdemesi, 6zliik haklarnmn 6demelerinin ve SGK islemlerinin mevzuata uygun, dogru ve zamannda yapilamamas1 sonucu
da temin edilmesi, kesilen | Personel magduriyeti, kamu zarary, idari yaptmlar ve kurumsal itibar kaybr olusmast.
5 | MYOo5 Ht esintiler ile ilgiliiglemlerinin S R A L L N 3 3 3 2 4 3 3 =
mevzuata uygun, dogru, eksiksiz ve SEBEP
Mevzuat bilgisinin yetersiz veya giincel olmamasi.
Veri giris stireclerinde dikkat eksikligi ve manuel hata riski.
RISK
Tagimr mal yonetimine iliskin mevzuat bilgisi eksikligi, kayit ve takip siireglerindeki zayifliklar,
o - sistem kullanim hatalar1 ve i¢ kontrol izmalarimn izligi nedeniyle tagimir islemlerinin
Taginir mal yonetlm{ islemlerinin da, eksiksiz ve uygun yiiriitiil i sonucu kamu zararimn olugmasi, hesap
me.v?uat; "ll'yg“?()' lliiogl"“v zanl1amnda verebilirlik sorunlari, denetim bulgulari ve idari yaptirimlarin ortaya ¢ikmasi.
ve izlenebilir sekilde yiiriitiilmesini
6 MYO.06 Ha1 saglamak; kaynaklarin etkin, 7 7 8 8 6 6 7 5 5 5 6 7 4 5 35
ekonomik ve verimli kullanimin
temin etmek. SEBEP
Tasimr mal yonetimi mevzuatina iliskin bilgi eksikligi ve giincel degisikliklerin yeterince takip
edilememesi.
Birimler aras: koordinasyon eksikligi.




RiSK
Mevzuat bilgisi eksikligi, siireclerin standartlagtirilmamg olmasi, koordinasyon ve kontrol

. ) 1n1n yetersizligi nedeniyle Yii Kurul/Yii Yénetim Kurulu/Béliim
Yuksex Kurulu, Yiiksekokul Kurul kararlarinin mevzuata uygun sekilde etkin veya ilgililere
E‘gne‘llm Kurulu ve B“’l“m Kurulu ileti i sonucu idari ‘hukuki kararlarin
rarlarmin mevzuata uygun, uygulanamamast.
7 MYO.07 Ha1 zamaninda, dogru ve etkin sekilde Ve 7 7 8 6 6 5 7 4 4 6 7 2 2 4 28
1| ve ilgili

aydaslara iletilmesini saglamak.
paveas % SEBEP

Mevzuat bilgisinin yetersiz olmasi ve giincel degisikliklerin takip edilmemesi.
Kararlarin kayit, dagiim ve takibine y6nelik islemlerin yetersizligi.

Sira No: Risk kaydindaki siralamay: gosterir.

Referans No: Riskin referans numarasin gosterir. Referans Numarasi risk sahibinin bagh oldugu birimi de gosterecek sekilde yapilan bir kodlamadir. Risk devam ettigi siirece bu kod degistirilmez. Aym kod bir bagka riske verilmez.

Stratejik Hedef: Riskin iligkili oldugu stratejik hedefin, stratejik plandaki kodunun yazildig1 siitundur.

Birim / Alt Birim Hedefi: Risk kaydi Birim / Alt Birim diizeyinde dolduruluyorsa, idarenin stratejik hedefleriyle dogrudan veya dolayh baglantili ve riskten etkilenecek olan hedef bu siituna yazlir. Risk kaydi idare diizeyinde dolduruluyor ise bu siitun bos birakilabilir.

Tespit Edilen Risk: Tespit edilen riskler yazihr, Sebep: Bu riskin ortaya ¢ikmasina neden olan sebepler belirtilir.

Etki A/B/C: Risk degerlendirme gahsmalarinda yer alan her bir katilimeinn ismi ile etkiye verdigi puanlar, bu siitunlara kaydedilir. Katilime sayisina gore bu siitunlarin sayisi artirilabilir. Puanlama yaparken Ek 5. Ornek Risk Degerlendirme Kriterleri Tablosuna bakimiz.

Etki: Kathmeilarm verdikleri puanlarin aritmetik ortalamas ahinarak riskin (ortalama) etki puam bulunur.

Olasihk A/B/C: Risk degerlendirme cahsmalarinda yer alan her bir katihmeinin ismi ile olasihga verdigi puanlar, bu siitunlara
kaydedilir. Katihme sayisina gore bu siitunlarin sayisi artirilabilir. Puanlama yaparken Bkz: Ek 5. Ornek Risk Degerlendirme Kriterleri

Olasihik: Katihmeilarin verdikleri puanlarin aritmetik ortalamasi alinarak riskin (ortalama) olasilik puami bulunur.
Risk Puam: Etki puani(ortalama) ile olasihk puam (ortalama) carpilarak Risk Puam bulunur




